
Na temelju članka 17. I 19. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 

(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 86/08 i 61/11), općinski načelnik Općine Sali 

raspisuje 

 

NATJEČAJ 
za imenovanje pročelnika Jedinstvenog upravnog odjela Općine Sali 

1 Izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme uz obvezni probni rok od 3 mjeseca 

 

Osoba koja se prijavljuje na natječaj mora ispunjavati opće uvjete za prijam u službu, 

propisane člankom 12. stavkom 1. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 

područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 86/08 i 61/11) te sljedeće posebne 

uvjete: 

- magistar struke ili stručni specijalist pravnog ili ekonomskog smjera 

- najmanje pet godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima 

- organizacijske sposobnosti 

- komunikacijske vještine 

- položen državni stručni ispit 

- poznavanje rada na računalu 

 

Za pročelnika ne može biti imenovana osoba za čiji prijam postoji zapreka iz članka 15. i 16. 

Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 

(Narodne novine br. 86/08 i 61/11). 

 

Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na odgovarajućim poslovima, a nema položen 

državni stručni ispit može se primiti odnosno imenovati na radno mjesto pod uvjetom da ispit 

položi u roku od godine dana od imenovanja u službu. 

 

Osoba se imenuje na neodređeno vrijeme uz uvjet probnog rada od tri mjeseca. 

 

Uz pisanu prijavu kandidati trebaju obavezno priložiti: 

- životopis 

- domovnicu 

- dokaz o stručnoj spremi (preslika diplome) 

- dokaz o radnom iskustvu u struci i na odgovarajućim poslovima 

- dokaz o poznavanju rada na računalu ili vlastoručno potpisanu izjavu o toj činjenici 

- dokaz o položenom državnom stručnom ispitu (ako kandidati imaju položen državni 

stručni ispit) 

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi istražni ili kazneni postupak (ne stariji od 6 

mjeseci) 

- vlastoručno potpisana izjava da za prijam ne postoje zapreke iz članka 15. I 16. 

Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 

samoupravi (Narodne novine br. 86/08 i 61/11). 

Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost pri zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan 

je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo, dostaviti ispravu iz koje je razvidno to pravo, pri 

čemu se napominje da takvi kandidati imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo 

pod jednakim uvjetima. 



Nepravodobne i nepotpune prijave na natječaj neće se razmatrati. Osobe kandidati koji 

podnesu nepravodobne i nepotpune prijave na natječaj ne smatraju se kandidatima 

prijavljenim na natječaj. 

 

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u ovom 

natječaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne 

uvjete iz ovog natječaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na natječaj i istoj će se 

dostaviti pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom 

prijavljenim na natječaj. 

 

Postupak natječaja obuhvaća obveznu provjeru znanja i sposobnosti kandidata. Na 

prethodnu provjeru znanja i sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju 

formalne uvjete iz natječaja. 

 

Ako kandidat ne pristupi provjeri, smatra se da je povukao prijavu na javni natječaj. 

 

Na web- stranici i na oglasnoj ploči Općine Sali objaviti će se vrijeme i način održavanja 

prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana prije održavanja istog. 

 

Prijave na natječaj podnose se u roku od 8 dana od objave u Narodnim novinama“, na 

adresu: Općina Sali, Sali II 74/A, 23281 Sali, s naznakom „Natječaj za imenovanje pročelnika 

– ne otvaraj“. 

 

O rezultatima natječaja kandidate će se izvijestiti u zakonskom roku. 

 

 

            Općina Sali 


