T
e

SLUZBENI GLASNIK
OPCINE SALI

Broj: 2 Sali, 25. veljace 2016. Godina: IV

AKTI OPCINSKOG VIJECA

e Statut Opcine Sali (proCisSéenitekst) ..o 2
¢ Pravilnik o placama i drugim materijalnim pravima djelatnika
Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Sali (prociséeni tekst)..................... 30
AKTI NACELNIKA
¢ RjeSenje o imenovanju proCelnika Jedinstvenog upravnog odjela
OPCINE Sali .o 37


http://www.google.hr/url?sa=i&rct=j&q=grb+rh+vektor&source=images&cd=&cad=rja&docid=FJyI4p99RBVGFM&tbnid=XJduleYSX1GKQM:&ved=0CAUQjRw&url=http%3A%2F%2Fuk.wikipedia.org%2Fwiki%2F%25D0%259F%25D0%25B0%25D0%25B3%25D0%25B0%25D0%25BD%25D1%2596%25D1%258F&ei=lZpJUZqqDIbFtQaQ6IDYAw&bvm=bv.44011176,d.Yms&psig=AFQjCNG9iORZg9_K0B4Xh1EGfy_oP7YdNg&ust=1363864306224127

Stranica 2 - broj 2 ,Sluzbeni glasnik Opéine Sali‘ 24, veljace 2016. godine

AKTI OPCINSKOG VIJECA

Temeljem ¢lanka 45. Statuta Opéine Sali (,,Sluzbeni glasnik Zadarske zupanije* broj 17/09 i
21/09), a sukladno Odluci Op¢éinskog vijeéa o izradi proc¢is¢enog teksta Statuta Opcine Sali
nacelnik Op¢ine Sali utvrduje prociséeni tekst Statuta Opc¢ine Sali

Utvrdeni tekst Statuta obuhvaca Statut Op¢ine Sali KLASA: 012-03/09-01/1, URBROJ:
2198/15-01-09 , od 17. srpnja 2009.(,,Sluzbeni glasnik Zadarske Zupanije* br. 17/09), I
izmjene i dopune Statuta Opcine Sali, KLASA: 012-03/09-01/2, URBROJ: 2198/15-01-09 od
27. listopada 2009. (,,Sluzbeni glasnik Zadarske zupanije* br. 21/09, II izmjene i dopune
Statuta Op¢ine Sali, KLASA: 012-03/13-01/1, URBROJ: 2198/15-01-13-1, od 8. ozujka
2013. (,,Sluzbeni glasnik Op¢ine Sali* br. 1/2013) i Il izmjene i dopune Statuta Opc¢ine Sali
KLASA: 012-03/09-01/1, URBROJ: 2198/15-01-15-4, od 9. ozujka 2015. (,,Sluzbeni glasnik
Op¢ine Sali* br. 1/2015), u kojima je naznaceno njihovo vrijeme stupanja na snagu.

KLASA: 012-03/09-01/1
URBROJ: 2198/15-01-15-5
Sali, 30. lipnja 2015.
Nacelnik:
Zoran Morovié¢

STATUT

OPCINE SALI
(Prociséeni tekst)

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom u skladu s Ustavom Republike Hrvatske i zakonima podrobnije se
ureduje samoupravni djelokrug Op¢ine Sali (u daljnjem tekstu Opc¢ina), njena obiljezja, javna
priznanja, ustrojstvo, ovlasti i nacin rada tijela Opcine, nafin obavljanja poslova, oblici
neposrednog sudjelovanja gradana u odlucivanju, provodenje referenduma u pitanjima iz
samoupravnog djelokruga, mjesna samouprava, ustrojstvo i rad javnih sluzbi, suradnja S
drugim jedinicama lokalne i podruc¢ne (regionalne) samouprave, te druga pitanja od vaznosti
za ostvarivanje prava i obveza Opcine.

Clanak 2.
Op¢ina je jedinica lokalne samouprave osnovana zakonom.
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Naziv, podrucje i sjediste Op¢ine odredeni su zakonom.

Op¢ina obuhvaca podru¢ja naselja: Bozava, Brbinj, Dragove, Luka, Sali, Savar,
Soline, Veli Rat, Verunié, Zaglav, Zverinac, Zman.

Opc¢ina Sali obuhvaca podrucje omedeno rubnim granicama katastarskih opc¢ina.
Granice Opéine mogu se mijenjati na naéin i po postupku propisanom zakonom.

Clanak 3.
Op¢ina Sali je pravna osoba.
Sjediste Op¢ine Sali je u Salima, Obala Petra Lorinija b.b.

I1. OBILJEZJA OPCINE

Clanak 4.
Op¢ina ima grb i zastavu.
Obiljezjima iz stavka 1. ovog Clanka predstavlja se Opéina i izrazava pripadnost
Op¢ini, a koriste se na nacin kojim se istice tradicija i dostojanstvo Op¢ine.
Nacin uporabe i zastita obiljezja Opcine te nacin njihove upotrebe i zastite utvrduju se
posebnom odlukom Opéinskog vijeca.
Grb i zastava likovno su prihvaéeni na posebnom dokumentu kao prilogu te odluke.

Clanak 5.

Op¢insko vijece, kao predstavnicko tijelo, Nacelnik Opcine i1 Jedinstveni upravni odjel,
kao izvrSna tijela Opcine, imaju svoje pecate.

Op¢insko vijece, Nacelnik Opcine 1 Jedinstveni upravni odjel imaju po jedan pecat jednake
veli¢ine. Pecati su promjera 35 mm 1 kruZznog su oblika. U pecatima su upisane rijeci
Republika Hrvatska, Zadarska Zupanija, a u drugom redu ispod tih rije¢i Op¢insko vijece
Op¢ine Sali odnosno Op¢inski nacelnik odnosno Jedinstveni upravni odjel, u treCem redu
upisano je ime Sali, a u sredini pecata je grb Republike Hrvatske.

Pecati iz stavka 1. i 2. ovog €lanka, nacin njihove uporabe i ¢uvanje, ureduju se posebnom
odlukom Nacelnika.

Clanak 6.
Dan Opcine je 13. lipnja, dan sv. Ante, koji se sve€ano slavi kao op¢inski blagdan. U
povodu Dana Opc¢ine dodjeljuju se priznanja Opcine te prireduju druge svecanosti, u skladu s
Odlukom Op¢inskog vijeca.

I111. JAVNA PRIZNANJA
Clanak 7.

Opcinsko vijece, javna priznanja za iznimna dostignuca i doprinos od osobitog znacenja za
razvitak 1 ugled Op¢ine te unapredenje gospodarstva, obrazovanja, znanosti, kulture,
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zdravstva, socijalne skrbi i drugih djelatnosti znacajnih za Opc¢inu, dodjeljuje ,,Nagradu
Op¢ine Sali*, kao najvise priznanje Op¢ine.

Za zasluge za op¢i razvoj demokracije, zaStite ljudskih prava i temeljnih sloboda,
gradanima Op¢ine, Republike Hrvatske 1 drugih drzava, dodjeljuje se ,,Grb Opc¢ine Sali®.

Za uspjehe postignute u podrucjima iz stavka 1. do 3. ovog clanka, podrobnije uvjete i
nacin njihove dodjele, odreduje Opcinsko vijec¢e posebnom odlukom.

Clanak 8.

Gradanin Republike Hrvatske i druge drzave, koji je svojim radom, znanstvenim ili
politickim djelovanjem zna€ajno pridonio napretku i ugledu Opcine, ostvarenju i razvoju
demokracije u Republici Hrvatskoj, moze se proglasiti po¢asnim gradaninom Op¢ine.

Pocaséu se ne stjeCu posebna prava odnosno obveze i moze se opozvati ako se
pocastvovani pokaze nedostojnim takve pocasti.

Oblik, podrobnije uvjete i nac¢in dodjele priznanja iz stavka 1, ovog ¢lanka, odreduje
Op¢insko vijece.

IV. SURADNJA S DRUGIM JEDINICAMA LOKALNE I PODRUCNE
(REGIONALNE) SAMOUPRAVE

Clanak 9.

Ostvaruju¢i zajednicki interes u unapredivanju gospodarskog, drustvenog i kulturnog
razvitka, Op¢ina uspostavlja 1 odrzava suradnju s drugim jedinicama lokalne samouprave u
zemlji i inozemstvu, u skladu sa zakonom i medunarodnim ugovorima.

Op¢insko vije¢e donosi odluku o uspostavljanju suradnje, odnosno o sklapanju sporazuma
(ugovora, povelje, memoranduma i sl.) o suradnji sa pojedinim jedinicama lokalne
samouprave, kada ocijeni da postoji dugorocan i trajan interes za uspostavljanje suradnje i
mogucnosti za njezino razvijanje.

Kriteriji za uspostavljanje suradnje, te postupak donosenja odluke ureduje se posebnom
odlukom Op¢inskog vijeca.

Odluku o uspostavljanju suradnje odnosno sklapanju sporazuma s jedinicama lokalne
samouprave drugih drZava, zajedno s tekstom sporazuma o suradnji na hrvatskom jeziku i na
jeziku drZave u kojoj se nalazi jedinica lokalne samouprave s kojom se navedeni sporazum
sklapa, Op¢ina dostavlja Uredu drzavne uprave u Zadarskoj zupaniji, nadleznom za lokalnu i
podrucnu (regionalnu) samoupravu, koja obavlja nadzor nad zakonito$¢u ove odluke.

Clanak 10.

Pojedinu op¢inu ili grad u Republici Hrvatskoj 1 inozemstvu, radi njegova udjela u razvoju
medusobnih odnosa u smislu ¢lanka 9. ovog Statuta, ¢ime se ostvaruje prijateljstvo medu
narodima , Op¢inama i gradovima te poti¢e razvoj Opcine, u suglasnosti s njima, Op¢ina
moze proglasiti prijateljskom opéinom ili gradom.

Clanak 11.
Opcina posebno suraduje s ostalim jedinicama lokalne samouprave u okviru Zadarske
zupanije te sa Zadarskom Zupanijom, u cilju uskladivanja medusobnih odnosa, u kojem
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smislu sudjeluje u pripremi i donoSenju odgovarajué¢ih akata odnosno daje inicijative,
misljenja, prijedloge, radi ostvarivanja zajednickih interesa.
Inicijative, miSljenja i prijedloge, iz prethodnog stava u ime Opcine moze podnositi
Opc¢insko vijece 1 Nacelnik izravno nadleznom tijelu 1 posebno putem vijecnika i1 zastupnika.
V. SAMOUPRAVNI DJELOKRUG OPCINE

Clanak 12.
Op¢ina je samostalna u odlu¢ivanju u poslovima iz samoupravnog djelokruga u skladu s
Ustavom Republike Hrvatske i Zakonom o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.

Clanak 13.

Op¢ina u samoupravnom djelokrugu obavlja poslove lokalnog znacaja kojima se
neposredno ostvaruju prava gradana, a koji nisu Ustavom ili zakonom dodijeljeni drzavnim
tijelima i to osobito poslove koji se odnose na:

- uredenje naselja i stanovanje,

- prostorno i urbanisti¢ko planiranje,

- komunalno gospodarstvo,

- brigu o djeci,

- socijalnu skrb,

- primarnu zdravstvenu zastitu,

- 0dgoj i osnovno obrazovanje,

- kulturu, tjelesnu kulturu i Sport,

- zaStitu potrosaca,

- zaStitu i unapredenje prirodnog okolisa,

- protupoZzarnu zastitu 1 civilnu zaStitu,

- promet na svom podrucju ,

- odrzavanje mjesnih i1 poljoprivrednih putova,
- ostale poslove sukladno posebnim zakonima.

Posebnim zakonima, kojima se ureduju pojedine djelatnosti iz stavka 1. ovog ¢lanka,
odredit ¢e se poslovi obavljanja koje je Opc¢ina duZna organizirati te poslovi koje Op¢ina
moze obavljati, a koja osigurava uvjete za njihovo obavljanje.

Poslovi iz samoupravnog djelokruga, detaljnije se utvrduju odlukama Op¢inskog vijeca i
Nacelnika, u skladu sa zakonom i ovim Statutom.

Clanak 14.

Opc¢insko vije¢e moze organizirati obavljanje pojedinih poslova iz ¢lanka 13. ovog Statuta
zajednicki s drugom jedinicom lokalne samouprave ili viSe jedinica lokalne samouprave,
osnivanjem zajednickog tijela, zajednickog upravnog odjela ili sluzbe, zajednic¢kog
trgovackog drustva ili zajedni¢ki organizirati obavljanje pojedinih poslova u skladu s
posebnim zakonom. Pojedine poslove moZze prenijeti i na Zadarsku Zupaniju odnosno mjesnu
Samoupravu.

Odluku o obavljanju poslova na nacin propisan u stavku 1. ovog ¢lanka donosi Op¢insko
vijece, temeljem koje se zakljucuje sporazum o zajednickom organiziranju poslova, kojim se
ureduju medusobni odnosi u obavljanju zajednickih poslova.
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Poslovi drzavne uprave koji se obavljaju u Opcéini odreduju se zakonom. Troskovi
obavljanja poslova drzavne uprave koji su preneseni na tijela Opéine podmiruju se iz
drzavnog proracuna.

VI. NESPOSREDNO SUDJELOVANJE GRAPANA U ODLUCIVANJU

Clanak 15.
Gradani mogu neposredno sudjelovati u odluc¢ivanju o lokalnim poslovima putem lokalnog
referenduma i zbora gradana, u skladu sa zakonom i ovim Statutom.

Clanak 16.

Referendum se moze raspisati radi odluc¢ivanja o prijedlogu o promjeni Statuta Op¢ine, o
prijedlogu opceg akta, radi prethodnog pribavljanja misljenja stanovnika o promjeni podrucja
Op¢ine kao 1 o drugim pitanjima odredenim zakonom i ovim Statutom.

Prijedlog za donosSenje odluke o raspisivanju referenduma iz stavka 1. ovog ¢lanka moze
temeljem odredaba zakona i ovog Statuta, dati jedna tre¢ina ¢lanova Opéinskog vijeca,
Nacelnik, polovina mjesnih odbora na podrucju Op¢ine i 20% biraca upisanih u popis biraca
Op¢ine.

Referendum se mora raspisati za podrucje Op¢ine ili za njen dio.

Clanak 17.
Op¢insko vijece moZze traziti misljenje mjesnih zborova gradana o prijedlogu opceg akta ili
drugog pitanja iz djelokruga Op¢ine, kao 1 o drugim pitanjima odredenim zakonom ili ovim
Statutom.

Clanak 18.
(-Sluzbeni glasnik Opcine Sali“ br. 1/2013)

Referendum se moze raspisati radi opoziva Nacelnika 1 njegovog zamjenika u slucaju :
- kada krSe ili ne 1zvrSavaju odluke Opc¢inskog vijeca,
- kada svojim radom prouzro¢e Op¢ini znatnu materijalnu Stetu odnosno Stetu u
iznosu od 1% od proracuna Opéine u tekucoj godini (napomena: za jedinice lokalne
samouprave u kojima 1% od proracuna iznosi preko 500.000 kuna tada je znatna materijalna
Steta, Steta u iznosu od 500.000 kuna 1 vise).
Prijedlog za donosenje odluke o raspisivanju referenduma iz stavka 1. ovog ¢lanka
moze dati najmanje jedna tre¢ina ¢lanova Opcinskog vijeca. Prijedlog mora biti predan u
pisanom obliku i potpisan od vije¢nika.

Raspisivanje referenduma za opoziv moze predloziti 20% ukupnog broja biraca.

Op¢insko vijece raspisat ¢e referendum za opoziv op¢inskog nacelnika 1 njegovog zamjenika
koji je izabran zajedno s njima u skladu s ¢lankom 24. stavkom 5. Zakona o lokalnoj i
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podrucnoj (regionalnoj) samoupravi, u dijelu koji se odnosi na utvrdivanje je li prijedlog
podnesen od potrebnog broja biraca u jedinici.

Referendum za opoziv ne moze se raspisati samo za zamjenika op¢inskog nacelnika..

Referendum za opoziv op¢inskog nacelnika i njegovog zamjenika ne smije se raspisati prije
proteka roka od 12 mjeseci od odrzanih izbora ni ranije odrzanog referenduma za opoziv, kao
ni u godini u kojoj se odrzavaju redovni izbori za opc¢inskog nacelnika, gradonacelnika,
odnosno zupana.

Odluka o opozivu op¢inskog nacelnika i njegovog zamjenika koji je izabran zajedno s njim
donesena je ako se na referendumu za opoziv izjasnila vecina biraca koji su glasovali, uz uvjet
da ta veéina iznosi najmanje 1/3 ukupnog broja biraca upisanih u popis biraca u jedinici.

Na postupak referenduma za opoziv odgovarajuce se primjenjuju odredbe Zakona o lokalnoj
1 podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi i zakona kojim se ureduje provedba referenduma.

(Izmjenama i dopunama Statuta Opcine Sali od 8. ozZujka 2013. godine clanak 18. koji je glasio:

Referendum se moze raspisati radi razrjesenja Nacelnika i njegovog zamjenika u slucaju :

- kada krse ili ne izvrsavaju odluke Opcéinskog vijeca,

- kada svojim radom prouzroce Opcini znatnu materijalnu Stetu odnosno Stetu u
iznosu od 1% od proracuna Opcine u tekucoj godini (napomena: za jedinice lokalne samouprave u
kojima 1% od proracuna iznosi preko 500.000 kuna tada je znatna materijalna steta, Steta u iznosu od
500.000 kuna i vise).

Prijedlog za donosenje odluke o raspisivanju referenduma iz stavka 1. ovog clanka
moZe dati najmanje jedna trecina clanova Opcinskog vijeca. Prijedlog mora biti predan u pisanom
obliku i potpisan od vijecnika.

Prijedlog za raspisivanje referenduma o pitanju razrjeSenja Nacelnika i njegovog zamjenika moze
dati i 20% biraca upisanih u popis biraca Opéine Sali. Prijedlog mora biti predan u pisanom obliku i
potpisan od biraca.

Opdinsko vijece ne smije raspisati referendum o razrjesenju Nacelnika i njegovog zamjenika prije
proteka roka od 6 mjeseci od pocetka mandata Nacelnika i njegovog zamjenika.

Ako na referendumu nije donesena odluka o razrjeSenju Nacelnika i njegovog zamjenika, novi
referendum se ne smije raspisati prije proteka roka od 12 mjeseci od dana odrzavanja prethodnog
referenduma — mijenja se)

Clanak 19.
(,, Sluzbeni glasnik Opcine Sali* br. 1/2013)

Clanak 19. — brise se

(Izmjenama i dopunama Statuta Opcine Sali od 8. ozujka 2013. godine clanak 19. koji je glasio:
Opcinsko vijece je duzno razmotriti podneseni prijedlog za raspisivanje referenduma, najkasnije u
roku od 30 dana od dana prijema prijedloga.

Ako Opcinsko vijeée ne prihvati prijedlog za raspisivanje referenduma, a prijedlog su dali biraci
sukladno clanku 18. stavku 3. Statuta, Opcinsko vijeée je duzno dati odgovor podnositeljima
najkasnije u roku od tri mjeseca od prijema prijedloga — brise se)



Stranica 8 - broj 2 ,Sluzbeni glasnik Opéine Sali‘ 24, veljace 2016. godine

Clanak 20.

Odluka o raspisivanju referenduma sadrzi naziv tijela koje raspisuje referendum, podrucje
za koje se raspisuje referendum, naziv akta o kojem se odlucuje na referendumu, odnosno
naznaku pitanja o kojem ¢e bira¢i odlucivati, obrazlozenje akta ili pitanja o kojima se
raspisuje referendum, referendumsko pitanje ili pitanja, odnosno jedan ili vise prijedloga o
kojima ¢e biraci odlucivati, te dan odrzavanja referenduma.

Clanak 21.
Pravo glasovanja na referendumu imaju gradani koji imaju prebivaliSte na podrucju
Opc¢ine, odnosno na podrucju za koje se raspisuje referendum i upisani su u popis biraca.

Clanak 22.
Odluka donesena na referendumu o pitanjima iz ¢lanka 16. ovog Statuta obvezatna je za
Op¢insko vijece.

Clanak 23.
Postupak provodenja referenduma i odluke donijete na referendumu podlijezu nadzoru
zakonitosti op¢ih akata, kojeg provodi srediSnje tijelo drzavne uprave nadlezno za lokalnu i
podru¢nu (regionalnu) samoupravu.

Clanak 24.

Op¢insko vijee moze traziti misljenje od zborova gradana o prijedlogu opcéeg akta ili
drugog pitanja iz djelokruga Op¢ine kao i o drugim pitanjima odredenim zakonom.

Prijedlog za traZzenje misljenja iz stavka 1. ovog ¢lanka moze dati jedna tre¢ina vijeénika
Op¢inskog vijeca i Nacelnik.

Op¢insko vije¢e duzno je razmotriti prijedlog iz stavka 2. ovog ¢lanka u roku od 60 od
dana zaprimanja prijedloga.

Odlukom iz stavka 1. ovog Clanka odreduju se pitanja o kojima ¢e se traziti miSljenje od
zborova gradana te vrijeme u kojem se misljenje treba dostaviti.

Clanak 25.
Zbor gradana saziva predsjednik Op¢inskog vijeca u roku od 15 dana od dana donoSenja
odluke Op¢inskog vijeca.
Za pravovaljano izjasnjavanje na zboru gradana potrebna je prisutnost najmanje 5 %
bira¢a upisanih u popis biraca mjesnog odbora za ¢ije podrucje je sazvan zbor gradana.
Izjasnjavanje gradana na zboru gradana je javno, a odluke se donose vecinom glasova
prisutnih gradana.
Clanak 26.
Gradani imaju pravo predlagati Op¢inskom vije¢u donosenje odredenog akta ili rjeSavanja
odredenog pitanja iz djelokruga Opcinskog vijeca.
Op¢insko vijece raspravlja o prijedlogu iz stavka 1. ovog ¢lanka, ako prijedlog potpisom
podrzi najmanje 10% biraca upisanih u popis biraca Op¢ine.
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Op¢insko vije¢e duzno je dati odgovor podnositeljima, najkasnije u roku od 30 dana od
prijema prijedloga.

Clanak 27.

Gradani i pravne osobe imaju pravo podnositi predstavke 1 prituzbe na rad tijela Opcine
kao i na rad njegovih upravnih tijela, te na nepravilan odnos zaposlenih u tim tijelima kada im
se obracaju radi ostvarivanja svojih prava i interesa ili izvrSavanja svojih gradanskih duznosti.

Na podnijete predstavke i prituzbe Celnik tijela Opcine odnosno procelnik upravnog tijela
duzan je odgovoriti u roku od 30 dana od dana podnosenja predstavke, odnosno prituzbe.

Ostvarivanje prava iz stavka 1. ovog ¢lanka osigurava se ustanovljavanjem knjige prituzbi,
postavljanjem sanducica za predstavke i prituzbe, neposrednim komuniciranjem s ovlastenim
predstavnicima tijela Opcine, te ukoliko za to postoje tehniCke pretpostavke, sredstvima
elektronicke komunikacije (e-mailom, kontakt obrascem na web stranicama, net meetingom i
chatom).

VIL. TIJELA OPCINE

Clanak 28.
Tijela Op¢ine Sali su Op¢insko vije¢e i Nacelnik.

1. OPCINSKO VIJECE

Clanak 29.

Op¢insko vijece predstavnicko je tijelo gradana i tijelo lokalne samouprave, koje donosi
odluke 1 akte u okviru prava i duznosti Opcine, te obavlja i druge poslove u skladu sa
Ustavom, zakonom i ovim Statutom.

Ako zakonom ili drugim propisom nije jasno odredeno nadlezno tijelo za obavljanje
poslova iz samoupravnog djelokruga, poslovi i zadace koje se odnose na uredivanje odnosa iz
samoupravnog djelokruga u nadleZnosti su Op¢inskog vijeca, a izvr$ni poslovi i zadaée u
nadleznosti su Nacelnika.

Ukoliko se na nacin propisan stavkom 2. ovog ¢lanka ne moze utvrditi nadlezno tijelo,
poslove i1 zadace obavlja Op¢insko vijece.

Clanak 30.
Opc¢insko vijece donosi:

- Statut Opcine,

- Poslovnik o radu Op¢inskog vijeca,

- odluku o uvjetima, nainu i postupku gospodarenja nekretninama u vlasni§tvu
Op¢ine,

- proracun i odluku o izvrSenju proracuna,

- godisnje izvjesce o izvrSenju proracuna,

- odluku o privremenom financiranju

- odlucuje o stjecanju i1 otudenju pokretnina 1 nekretnina Opc¢ine ¢ija ukupna
vrijednost prelazi 0,5% iznosa prihoda bez primitaka ostvarenih u godini koja



Stranica 10 - broj 2 ,Sluzbeni glasnik Opéine Sali" 24, veljace 2016. godine

prethodi godini u kojoj se odlucuje o stjecanju i otudenju pokretnina i
nekretnina, odnosno ¢ija je pojedinacna vrijednost ve¢a od 1.000.000 kuna),
ako stjecanje ili otudenje nije planirano u Proracunu.

- odluku o promjeni granice Opcine i1 granica katastarskih op¢ina na podrucju
Opcine

- ureduje ustrojstvo 1 djelokrug upravnih odjela i sluzbi,

- donosi odluku o kriterijima za ocjenjivanje sluzbenika i na¢inu provodenja
ocjenjivanja,

- osniva javne ustanove, ustanove, trgovacka drustva i druge pravne osobe, za
obavljanje gospodarskih, drustvenih, komunalnih i drugih djelatnosti od
interesa za Op¢inu,

- odlucuje o sastavu skupstina trgovackih drustava u kojima Opc¢ina ima 100 %
udjel, odreduje 1 imenuje predstavnike Opcine u trgovackim drustvima kojih je
Op¢ina osnivac,

- daje prethodne suglasnosti na statute ustanova, ukoliko zakonom ili odlukom o
osnivanju nije drugacije propisano,

- odlucuje o davanju koncesije,

- donosi odluke o potpisivanju sporazuma o suradnji s drugim jedinicama
lokalne samouprave, u skladu sa op¢im aktom i zakonom,

- raspisuje lokalni referendum,

- raspisuje izbore za Clanove vije¢a mjesnih odbora,

- birairazrjeSava predsjednika i potpredsjednike Opcinskog vijeca,

- birairazrjeSava predsjednike i ¢lanove radnih tijela Op¢inskog vijeca,

- odlucuje o pokroviteljstvu,

- donosi odluku o kriterijima, na€inu 1 postupku za dodjelu javnih priznanja i
dodjeljuje javna priznanja,

- imenuje i razrjeSava i druge osobe odredene zakonom, ovim Statutom i
posebnim odlukama Opcinskog vijeca,

- donosi odluke i druge opce akte koji su mu stavljeni u djelokrug zakonom i
podzakonskim aktima.

U vrijeme kada Op¢insko vijece ne zasjeda, predsjednik Opcinskog vije¢a moze u ime
Op¢inskog vijeca preuzeti pokroviteljstvo drustvene, znanstvene, kulturne, sportske ili druge
manifestacije od znacaja za Opcinu. O preuzetom pokroviteljstvu predsjednik obavjeStava
Opc¢insko vijece na prvoj sljedecoj sjednici Opcinskog vijeca.

Clanak 31.

Opcinsko vije¢e donosi odluke ve¢inom glasova, ako je na sjednici nazo¢na vecina
¢lanova Op¢inskog vijeca.

O donoSenju Statuta Opcine, proracuna, godiSnjeg obracuna proracuna, Poslovnika
Op¢inskog vijeca, izboru i razrijeSenju predsjednika i potpredsjednika Opcinskog vijeca,
Odluke o zaduzivanju i davanju jamstava, Odluke o raspisivanju referenduma o razrjeSenju
op¢inskog nacelnika 1 njegovog zamjenika, Opc¢insko vijece odlucuje ve€inom glasova svih
¢lanova Opcinskog vijeca.
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Na sjednicama Opcinskog vije¢a glasuje se javno, ako Opc¢insko vije¢e ne odluci da se o
nekom pitanju glasuje tajno.

Clanak 32.

Opc¢insko vije¢e ima predsjednika i dva potpredsjednika.

Opcinsko vije¢e je konstituirano izborom predsjednika na prvoj sjednici na kojoj je
nazocna vecina ¢lanova Op¢inskog vijeca.

Potpredsjednici se u pravilu biraju sukladno strukturi Op¢inskog vijeca.

Funkcija predsjednika i potpredsjednika vije¢a je pocasna i za to obnasSatelji funkcije ne
primaju placu. Predsjednik i potpredsjednici imaju pravo na novcanu naknadu sukladno
posebnoj odluci Opéinskog vijeca.

Clanak 33.
Predsjednik Opc¢inskog vijeca:
- zastupa Opcinsko vijece
- saziva i organizira, te predsjedava sjednicama Opcinskog vijeca,
- u suradnji s potpredsjednicima Opcinskog vije¢a predlaze dnevni red
Op¢inskog vijeca,
- upucuje prijedloge ovlastenih predlagatelja u propisani postupak,
- brine o postupku donosenja odluka i op¢ih akata,
- odrZava red na sjednici Op¢inskog vijeca,
- uskladuje rad radnih tijela,
- potpisuje odluke 1 akte koje donosi Op¢insko vijece,
- brine o suradnji Op¢inskog vije¢a i Nacelnika,
- brine se o zastiti prava vijecnika,
- obavlja i druge poslove odredene zakonom 1 Poslovnikom Op¢inskog vijeca.

Clanak 34.
(,, Sluzbeni glasnik Opcine Sali* br. 1/2013)

Opc¢insko vijece €ini 11 vije¢nika, koji se biraju na nacin i po postupku odredenim posebnim
zakonom.

(Izmjenama i dopunama Statuta Opéine Sali od 8. ozujka 2013. godine ¢lanak 34. koji je glasio:
Op¢insko vijece cini 13 vijecnika, koji se biraju na nacin i po postupku odredenim posebnim zakonom.
— mijenja se)
Clanak 35.
(,,Sluzbeni glasnik Opcine Sali* br. 1/2013)

Mandat ¢lanova Op¢inskog vijeca traje Cetiri godine.

Mandat ¢lana Opcinskog vijeca izabranih na redovnim izborima pocinje danom
konstituiranja Op¢inskog vije¢a 1 traje do stupanja na snagu Odluke Vlade Republike
Hrvatske o raspisivanju izbora, odnosno do stupanja na snagu Odluke Vlade Republike
Hrvatske o raspustanju Op¢inskog vijeca.
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Funkcija ¢lanova Op¢inskog vijeca je poCasna i za to vije¢nik ne prima placu.

Vijeénici imaju pravo na naknadu troSkova u skladu s posebnom odlukom Opéinskog
vijeca.

Vijecnici nemaju obvezuju¢i mandat i nisu opozivi.

(Izmjenama i dopunama Statuta Opcine Sali od 8. ozujka 2013. godine clanak 35. koji je glasio:
Mandat ¢lanova Opcinskog vijeca traje Cetiri godine. Funkcija c¢lanova Opcinskog vijeca je pocasna i
za to vijecnik ne prima placu.Vijecnici imaju pravo na naknadu troSkova u skladu s posebnom
odlukom Opdinskog vijeca. Vijeénici nemaju obvezujuc¢i mandat i nisu opozivi. — mjenja se)

Clanak 36.
Vije¢niku prestaje mandat prije isteka vremena na koji je izabran:

- ako podnese ostavku koja je zaprimljena najkasnije tri dana prije zakazanog
odrzavanja sjednice Opcinskog vijea 1 ovjerena kod javnog biljeznika
najranije osam dana prije podnosenja iste,

- ako mu je pravomo¢nom sudskom odlukom oduzeta odnosno ogranicena
poslovna sposobnost, danom pravomoc¢nosti sudske odluke,

- ako je pravomo¢nom sudskom presudom osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora
u trajanju duzem od Sest mjeseci, danom pravomoc¢nosti presude,

- ako odjavi prebivaliste s podru¢ja Opcine, danom odjave prebivalista,

- ako mu prestane hrvatsko drzavljanstvo sukladno odredbama zakona kojim se
ureduje hrvatsko drzavljanstvo, danom njegovog prestanka,

- smréu.

Clanak 37.
(,,Sluzbeni glasnik Opcine Sali* br. 1/2013)

Vijeéniku koji za vrijeme trajanja mandata prihvati obnasanje duznosti koja je prema
odredbama zakona nespojiva s duznoscu €lana predstavnickog tijela, mandat miruje, a za to
vrijeme vijecnika zamjenjuje zamjenik, u skladu s odredbama zakona.

O prihvacanju nespojive duznosti vijeénk je duZan obavijestiti predsjednika Opcénskog
vije¢a u roku od 8 dana odf prihvacanaj te duZnosti, a mandat mu pocinje mirovati protijekom
tog roka.

Po prestanku obnaSanja nespojive duznosti, vijecnik nastavlja s obnasanjem duzZnosti
vije¢nika, ako podnese pisani zahtjev predsjedniku Op¢inskog vije¢a u roku od osam dana od
dana prestanka obnaSanja nespojive duznosti. Mirovanje mandata prestaje osmog dana od
dana podnoSenja pisanog zahtjeva.

Vijeénik moZe traziti nastavljanje obnasanja duZnosti vije¢nika jedanput u tijeku trajanja
mandata.

(Izmjenama i dopunama Statuta Opcine Sali od 8. ozujka 2013. godine u clanku 37. iza stavka 1.
dodaje se: O prihvacanju nespojive duznosti vijecnk je duzan obavijestiti predsjednika Opcnskog
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vije¢a u roku od 8 dana odf prihvacanaj te duznosti, a mandat mu pocinje mirovati protijekom tog
roka.)

Clanak 38.
Vije¢nik ima prava i duznosti:

- sudjelovati u radu na sjednicama Op¢inskog vijeca

- raspravljati i glasovati o svakom pitanju koje je na dnevnom redu sjednice
Vijeca

- predlagati Vije¢u donoSenje akata, podnositi prijedloge akata i podnositi
amandmane na prijedloge akata

- postavljati pitanja iz djelokruga rada Opcinskog vijeca,

- postavljati pitanja Nacelniku i zamjeniku Nacelnika,

- sudjelovati na sjednicama radnih tijela Opc¢inskog vijeCa i na njima
raspravljati, a u radnim tijelima kojih je ¢lan i glasovati,

- prihvatiti se ¢lanstva u najvise 2 radna tijela u koje ga izabere Op¢insko vijeée

- traziti 1 dobiti podatke, potrebne za obavljanje duznosti vije¢nika, od tijela
Op¢ine te u svezi s tim koristiti njihove strucne 1 tehnicke usluge.

Vijeénik ne moze biti pozvan na kaznenu i prekrSajnu odgovornost za izgovorene rijeci,
niti za glasovanje u radu Op¢inskog vijeca.

Vijec¢nik je duzan Cuvati tajnost podataka, koji su kao tajni odredeni u skladu s pozitivnim
propisima, za koje sazna za vrijeme obnasanja duznosti vije¢nika.

Na zahtjev vijeénika, sluzbe koje obavljaju poslove za potrebe Opcéinskog vijeca, duzne su
vijeéniku pruziti izvje$¢a i podatke za obavljanje njegove duznosti, kao i druge podatke
kojima raspolazu, a odnose se na pitanja iz djelokruga rada vije¢nika, na nacin i u rokovima
utvrdenim Poslovnikom Opéinskog vijeca.

Vije¢nik ima i druga prava i duznosti utvrdena odredbama zakona, ovog Statuta i
Poslovnika Op¢inskog vijeca.

Clanak 39.

Poslovnikom Opcinskog vije¢a detaljnije se ureduje na¢in konstituiranja, sazivanja, rad i
tijek sjednice, ostvarivanje prava, obveza i1 odgovornosti vije¢nika, ostvarivanje prava i
duznosti predsjednika Opcinskog vijeca, djelokrug, sastav i nacin rada radnih tijela, nacin i
postupak donoSenja akata u Opc¢inskom vijecu, postupak izbora i razrjeSenja, sudjelovanje
gradana na sjednicama te druga pitanja od znacaja za rad Op¢inskog vijeca.

Op¢insko vije¢e moze posebnom odlukom uredivati nacela i standarde dobrog ponaSanja
predsjednika, potpredsjednika 1 ¢lanova Opc¢inskog vijeca, te predsjednika 1 ¢lanova radnih
tijela Op¢inskog vije¢a u obavljanju njihovih duznosti.

RADNA TIJELA

Clanak 40.
Op¢insko vijece osniva stalna radna tijela u svrhu priprema odluka iz njegovog djelokruga.
Stalna radna tijela su odbori i povjerenstva i to:
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Mandatno povjerenstvo,
Odbor za izbor i imenovanja,
Odbor za Statut, Poslovnik i1 normativnu djelatnost,

Stalna radna tijela biraju se iz redova cClanova Opcinskog vijea na konstituirajucoj

sjednici.

Clanak 41.

Mandatno povjerenstvo:

na konstituirajuc¢oj sjednici obavjestava Opcinsko vije¢e o provedenim
izborima za Op¢insko vijeCe 1 imenima izabranih vijeénika, temeljem
objavljenih rezultata nadleznog izbornog povjerenstva o provedenim izborima,
obavjestava Opcinsko vije¢e o podnesenim ostavkama na vije¢nicku duznost,
te 0 zamjenicima vijeénika koji umjesto njih pocinju obavljati vije¢ni¢ku
duznost,

obavjestava Opcinsko vije¢e o mirovanju mandata vijeénika 1 o zamjenicima
vije¢nika koji umjesto njih pocinju obavljati vije¢nicku duznost,

obavjestava Opcinsko vijece o prestanku mirovanja mandata vijeénika,
obavjestava Opcinsko vije¢e o prestanku mandata kada se ispune zakonom
predvideni uvjeti i obavjestava Opc¢insko vije¢e da su ispunjeni zakonski uvjeti
za pocetak mandata zamjeniku vijecénika.

Clanak 42.

Odbor za izbor i imenovanja, predlaze:

izbor 1 razrjeSenje predsjednika i potpredsjednika Opcinskog vijeca,

izbor 1 razrjeSenje ¢lanova radnih tijela Opcinskog vijeca,

imenovanje 1 razrjeSenje 1 drugih osoba odredenih ovim Statutom i1 drugim
odlukama Op¢inskog vijeca,

propise 0 primanjima vije¢nika, te naknade troskova vije¢nicima za rad u
Op¢inskom vijecu.

Clanak 43.

Odbor za Statut, Poslovnik i normativnu djelatnost:

predlaze Statut Opcine 1 Poslovnik Op¢inskog vijeca,

predlaze pokretanje postupka za izmjenu Statuta odnosno Poslovnika
Opcinskog vijeca,

razmatra prijedloge odluka i drugih op¢ih akata koje donosi Op¢insko vijece u
pogledu njihove uskladenosti s Ustavom 1 pravnim sustavom, te u pogledu
njihove pravne obrade i o tome daje misljene i prijedloge Op¢inskom vijecu,
obavlja i druge poslove odredene ovim Statutom.

Clanak 44.

Opcinsko vije¢e moze uz radna tijela osnovana ovim Statutom, osnivati druga stalna i
povremena radna tijela radi prou€avanja i razmatranja drugih pitanja iz djelokruga Opc¢inskog
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vije¢a, pripreme prijedloga odluka i drugih akata, davanja miSljenja i prijedloga u svezi
pitanja koja su na dnevnom redu Op¢inskog vijeca.

Sastav, broj c¢lanova, djelokrug i nacin rada radnih tijela utvrduje Opcéinsko vijeée
posebnim odlukama.

2. NACELNIK OPCINE

Clanak 45.
(,,Sluzbeni glasnik Opcine Sali* br. 1/2013)

Nacelnik zastupa Op¢inu i nositelj je izvrSne vlasti Opcine.
Mandat Nacelnika traje Cetiri godine.
U obavljaju izvrsne vlasti Nacelnik:

priprema prijedloge op¢ih akata,

izvrSava i osigurava izvrSavanje op¢ih akata Opc¢inskog vijeca

utvrduje prijedlog proracuna Opcine i izvrSenje proracuna,

upravlja nekretninama, pokretninama i imovinskim pravima u vlasniStvu
Op¢ine u skladu sa zakonom, ovim Statutom i1 op¢im aktom Op¢inskog vijeca,
odlucuje o stjecanju i1 otudenju pokretnina i nekretnina Op¢ine ¢ija pojedinacna
vrijednost ne prelazi 0,5% iznosa prihoda bez primitaka ostvarenih u godini
koja prethodi godini u kojoj se odlucuje o stjecanju i otudivanju pokretnina 1
nekretnina, a najviSe do 1.000.000 kuna, ako stjecanje i otudivanje nije
planirano u prorac¢unu i provedeno u skladu sa zakonskim propisima,

U slucaju iz stavka 1. tocke 5. ovoga ¢lanka opc¢inski nacelnik moze odlucivati
o0 visini pojedinacne vrijednosti do najvise 0,5% iznosa prihoda bez primitaka
ostvarenih u godini koja prethodi godini u kojoj se odlucuje o stjecanju i
otudivanju pokretnina i nekretnina, odnosno raspolaganju ostalom imovinom.
Ako je taj iznos veéi od 1.000.000,00 kuna, op¢inski nacelnik moze odlucivati
najvise do 1.000.000,00 kuna, a ako je taj iznos manji od 70.000,00 kuna, tada
moze odlucivati najviSe do 70.000,00 kuna. Stjecanje i otudivanje nekretnina 1
pokretnina te raspolaganje ostalom imovinom mora biti planirano u prora¢unu
jedinice i provedeno u skladu sa zakonom

upravlja prihodima i rashodima Op¢ine,

upravlja raspolozivim nov¢anim sredstvima na racunu prora¢una Op¢ine,
odlucuje o davanju suglasnosti za zaduzivanje pravnim osobama u ve¢inskom
izravnom ili neizravnom vlasniStvu Opc¢ine i1 o davanju suglasnosti za
zaduZivanje ustanova kojih je osniva¢ Op¢ina,

donosi pravilnik o unutarnjem redu za upravna tijela Op¢ine,

imenuje 1 razrjeSava procelnike upravnih tijela,

imenuje i razrjeSava unutarnjeg revizora,

utvrduje plan prijma u sluzbu u upravna tijela Op¢ine,

predlaze izradu prostornog plana kao 1 njegove izmjene 1 dopune na temelju
obrazloZenih 1 argumentiranih prijedloga i drugih fizickih 1 pravnih osoba,
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- usmjerava djelovanje upravnih odjela i sluzbi Op¢ine u obavljanju poslova iz
samoupravnog djelokruga Opcine, odnosno poslova drzavne uprave, ako su
preneseni Op¢ini,

- nadzire rad upravnih odjela 1 sluzbi u samoupravnom djelokrugu i poslovima
drzavne uprave,

- daje misljenje o prijedlozima koje podnose drugi ovlasteni predlagatelji,

- obavlja nadzor nad zakonito$¢u rada tijela mjesnih odbora,

- obavlja i druge poslove predvidene ovim Statutom i drugim propisima.

Nacelnik je duzan izvijestiti Opc¢insko vije¢e o danim suglasnostima za zaduzivanje iz
stavka 3. alineje 8. ovog ¢lanka tromjesecno do 10. u mjesecu za prethodno izvjestajno
razdoblje.

(Izmjenama i dopunama Statuta Opcine Sali od 8. ozujka 2013. godine u clanku 45. iza alineje 5.
dodaje se nova koja glasi: U slucaju iz stavka 1. tocke 5. ovoga clanka opcinski nacelnik moze
odlucivati o visini pojedinacne vrijednosti do najvise 0,5% iznosa prihoda bez primitaka ostvarenih u
godini koja prethodi godini u kojoj se odlucuje o stjecanju i otudivanju pokretnina i nekretnina,
odnosno raspolaganju ostalom imovinom. Ako je taj iznos veci od 1.000.000,00 kuna, opcinski
nacelnik moze odlucivati najvise do 1.000.000,00 kuna, a ako je taj iznos manji od 70.000,00 kuna,
tada moze odlucivati najvise do 70.000,00 kuna. Stjecanje i otudivanje nekretnina i pokretnina te
raspolaganje ostalom imovinom mora biti planirano u proracunu jedinice i provedeno u skladu sa
zakonom)

Clanak 46.
Nacelnik je odgovoran za ustavnost 1 zakonitost obavljanja poslova koji su u njegovom
djelokrugu 1 za ustavnost i zakonitost akata upravnih tijela Opcine.

Clanak 47.

Nacelnik dva puta godiSnje podnosi polugodi$nje izvjes¢e o svom radu i to do 31. ozujka
tekuce godine za razdoblje srpanj-prosinac prethodne godine i do 15. rujna za razdoblje
sijecanj-lipanj tekuce godine.

Opcinsko vije¢e moze, pored izvjesca iz stavka 1. ovog Clanka, od Nacelnika traziti
1zvjesée o pojedinim pitanjima iz njegovog djelokruga.

Nacelnik podnosi izvjesce po zahtjevu iz stavka 2. ovog ¢lanka u roku od 30 dana od dana
primitka zahtjeva. Ukoliko jedan zahtjev sadrzi veci broj razli¢itih pitanja, rok za podnosenje
izvjesc¢a iznosi 60 dana od dana primitka zahtjeva.

Op¢insko vije¢e ne moze zahtijevati od Nacelnika izvjeS¢e o bitno podudarnom pitanju
prije proteka roka od 6 mjeseci od ranije podnesenog izvjesca o istom pitanju.

Clanak 48.
Nacelnik u obavljanju poslova iz samoupravnog djelokruga Op¢ine:
- 1ma pravo obustaviti od primjene op¢i akt Opc¢inskog vijeca, ako ocijeni da je
tim aktom povrijeden zakon ili drugi propis, te zatraziti od Opc¢inskog vijeca
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da u roku od 15 dana otkloni uocene nedostatke. Ako Op¢insko vijeée to ne
ucini, Nacelnik je duzan u roku od osam dana o tome obavijestiti predstojnika
Ureda drzavne uprave u Zadarskoj zupaniji, te ¢elnika sredisnjeg tijela drzavne
uprave ovlaStenog za nadzor nad zakonito$¢u rada tijela jedinica lokalne
Samouprave,

- ima pravo obustaviti od primjene akt Mjesnog odbora ako ocijeni da je taj akt
u suprotnosti sa zakonom, Statutom i op¢im aktima Opcinskog vijeca.

Clanak 49.
Nacelnik ima jednog zamjenika, koji zamjenjuje Nacelnika u slucaju duze odsutnosti ili
drugih razloga sprijecenosti u obavljanju svoje duznosti.

Clanak 50.
Nacelnik moZe obavljanje odredenih poslova iz svog djelokruga povjeriti zamjeniku, ali
mu time ne prestaje odgovornost za njihovo obavljanje.
Zamjenik Nacelnika je u slucaju iz stavka 1. ovog ¢lanka duzan pridrzavati se uputa
Nacelnika.
Clanak 51.
(., Sluzbeni glasnik Opcine Sali* br. 1/2013)

Op¢inski nacelnik i njegov zamjenik odlucit ¢e hoce i duznost na koju su izabrani obavljati
profesionalno.

Osobe iz stavka 1. ovog ¢lanka duzne su u roku od 8 (osam) dana od dana stupanja na duznost
dostaviti pisanu obavijest nadleznoj sluzbi Op¢ine o tome hoce li duznost na koju su izabrani
obavljati profesionalno.
Op¢inski nacelnik 1 negov zamjenik mogu promijeniti nacin obavljanja duzZnosti u tijeku
mandata, dostavom pisane obavijesti o promjeni naina obavljanja duznosti nadleznom
upravnom tijelu opcine.

Novi nac¢in obavljanja duZnosti zapo€inje prvog dana sljedeCeg mjeseca nakon dostave
obavijesti

(Izmjenama i dopunama Statuta Opéine Sali od 8. ozujka 2013. godine u clanku 51. iza stavka 2.
dodaje se: Opcinski nacelnik i negov zamjenik mogu promijeniti nacin obavijanja duznosti u tijeku
mandata, dostavom pisane obavijesti o promjeni nacina obavljanja duznosti nadleznom upravhom
tijelu opcine. Novi nacin obavljanja duznosti zapocinje prvog dana sljedeceg mjeseca nakon dostave
obavijesti)

Clanak 52.
(,,Sluzbeni glasnik Zadarske zZupanije* br. 21/09)

Nacelniku i zamjeniku Nacelnika mandat prestaje po sili zakona:
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- danom podnoSenja ostavke,

- danom pravomo¢nosti odluke o oduzimanju poslovne sposobnosti,

- danom pravomoc¢nosti sudske presude kojom je osuden radi pocinjenja
kaznenog djela protiv slobode 1 prava ¢ovjeka i1 gradanina, Republike Hrvatske
1 vrijednosti zasti¢enih medunarodnim pravom,

- danom odjave prebivalista s podrucja jedinice,

- danom prestanka hrvatskog drzavljanstva,

- smréu

- danom pravomo¢nosti sudske presude kojom je osuden na bezuvjetnu kaznu
zatvora u trajanju duzem od jednog mjeseca.

Opc¢insko vije¢e u roku od 8 dana obavjestava Vladu Republike Hrvatske o prestanku
mandata Nacelnika radi raspisivanja prijevremenih izbora za novog Nacelnika.

Ako mandat Nacelnika prestaje u godini u kojoj se odrzavaju redovni izbori, a prije
njihovog odrzavanja, duznost Nacelnika do kraja mandata obavlja zamjenik Nacelnika.

( Dopunom Statuta Opcine Sali od 27. listopada 2009. godine u clanku 52. stavak 1. dodaje se alineja
koja glasi: danom pravomocnosti sudske presude kojom je osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u
trajanju duzem od jednog mjeseca.)

Clanak 53.
(., Sluzbeni glasnik Opcine Sali* br. 1/2013)

Nacelnik i njegov zamjenik mogu se razrijesiti u slucajevima i u postupku propisanom
¢lankom 18. ovog Statuta.

Ako na referendumu bude donesena odluka o razrjeSenju Nacelnika i njegovog zamjenika,
mandat im prestaje danom objave rezultata referenduma, a VVlada Republike Hrvatske imenuje
povjerenika Vlade Republike Hrvatske za obavljanje poslova iz nadleznosti na¢elnika.

ISTOVREMENO RASPUSTANIJE OPCINSKOG VIJECA I NACELNIKA OPCINE

Na prijedlog srediSnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za lokalnu i podru¢nu (regionalnu)
samoupravu Vlada Republike Hrvatske istovremeno Ce raspustiti predstavnicko tijelo 1
razrijesiti op¢inskog nacelnika i njegovog zamjenika koji je izabran zajedno s njim ako u
zakonom odredenom roku ne bude donesen proracun, odnosno odluka o priviemenom
financiranju.

U slucaju iz perthodnog stavka Vlada Republike Hrvatske imenovat ¢e povjerenika Vlade
Republike Hrvatske za obavljanje poslova iz nadleznosti predstavnickog i izvr$nog tijela i
raspisati prijevremene izbore sukladno posebnom zakonu.

Rjesenje Vlade Republike Hrvatske o istovremenom raspustanju predstavnickog tijela i
razrjeSenju op¢inskog nacelnika stupa na snagu danom objave u »Narodnim novinama.
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Protiv rjeSenja Vlade Republike Hrvatske iz stavka 1. ovoga clanka predsjednik raspustenog
predstavnickog tijela i razrijeSeni op¢inski nac¢elnik mogu podnijeti tuzbu Visokom upravnom
sudu Republike Hrvatske u roku od 8 dana od objave rjesenja.

(Izmjenama i dopunama Statuta Opcine Sali od 8. ozujka 2013. godine clanak 53. koji je glasio:
Nacelnik i njegov zamjenik mogu se razrijesiti u slucajevima i u postupku propisanom clankom 18.
ovog Statuta.

Ako na referendumu bude donesena odluka o razrjesenju Nacelnika i njegovog zamjenika, mandat
im prestaje danom objave rezultata referenduma, a Vlada Republike Hrvatske imenuje povjerenika
Viade Republike Hrvatske za obavljanje poslova iz nadleznosti nacelnika. — mijenja se)

VIII. UPRAVNA TIJELA OPCINE

Clanak 54.

Za obavljanje poslova iz samoupravnog djelokruga Opcine, kao i1 poslova drzavne
samouprave prenijetih na Opéinu, ustrojavaju se upravni odjeli 1 sluzbe op¢ine.

U Op¢ini se ustrojava Jedinstveni upravni odjel za obavljanje svih poslova iz njegovog
samoupravnog djelokruga.

Osnivanje 1 ustrojavanje upravnih odjela Opc¢ine ureduje se posebnom odlukom Opéinskog
vijeca, u skladu sa Statutom i zakonom,

Jedinstvenim upravnim odjelom upravlja procelnik kojeg na temelju javnog natjecaja
imenuje nacelnik.

Clanak 55.
Upravne, strucne i ostale poslove u tijelima op¢ine obavljaju sluzbenici i namjeStenici.
Sluzbenici obavljaju upravne i stru¢ne poslove iz djelokruga tijela u kojem rade, a
namjesStenici obavljaju pratece i pomocne poslove.
Prava obveze 1 odgovornosti kao 1 druga pitanja od znaaja za rad sluzbenika i
namjeStenika u upravnim tijelima op¢ine ureduju se posebnim zakonom.

Clanak 56.
U okviru svog djelokruga i ovlasti upravni odjeli Op¢ine:

1. neposredno izvrSavaju odluke i druge opée akte Opcinskog vije¢a i1 Nacelnika i
osiguravaju njihovo provodenje,

2. neposredno izvrsavaju poslove drzavne uprave kada su ti poslovi prenijeti u djelokrug
Opcine,

3. prate stanje u podrucjima za koja su osnovani te o tome izvjeS¢uju Opcinsko vijece 1
Nacelnika,

4. pripremaju nacrte odluka i drugih op¢ih akata koje donosi Op¢insko vije¢e i Nacelnik
te priprema izvjes¢a, analize i druge materijale iz svog djelokruga za potrebe Opcinskog
vijeca i Nacelnika,

5. pruzaju stru¢nu i drugu pomo¢ gradanima u okviru prava i ovlasti Opcine,

6. podnose izvjeS¢e Opcinskom vijecu o svom radu,

7. obavljaju i druge poslove za koje su ovlasteni.
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Upravna tijela u oblastima za koje su ustrojeni i u okviru djelokruga utvrdenog posebnom
odlukom, neposredno izvrSavaju i nadziru provodenje op¢ih i pojedinacnih akata tijela Opcine
te u slucaju neprovodenja opceg akta poduzimaju propisane mjere.

Upravna tijela samostalna su u okviru svog djelokruga, a za zakonito i pravovremeno
obavljanje poslova iz svoje nadleznosti odgovorni su Nacelniku.

Clanak 57.
Sredstva za rad upravnih tijela, osiguravaju se u Proratunu Opcine, Drzavnom
prorac¢unu i iz drugih prihoda u skladu sa zakonom.

IX. JAVNE OPCINSKE SLUZBE

Clanak 58.

Op¢ina u okviru samoupravnog djelokruga osigurava obavljanje djelatnosti kojima se
zadovoljavaju svakodnevne potrebe gradana na podruc¢ju komunalnih, drustvenih i drugih
djelatnosti, za koje je zakonom utvrdeno da se obavljaju kao javna sluzba.

Javne op¢inske sluzbe mogu se organizirati u podrucjima:

1. prostornog planiranja i uredivanja OpC¢ine,

2. komunalnog gospodarstva,

3. gospodarenja nekretninama 1 javnim dobrima u vlasnis$tvu Op¢ine,
4. drustvenih djelatnosti,

Javne opc¢inske sluzbe osnivaju se i organiziraju kao trgovacka drustva i ustanove.

Za obavljanje djelatnosti javnih op¢inskih sluzbi iz stavka 1. ovog ¢lanka Opc¢ina moze
dati koncesiju drugim fizickim 1 pravnim osobama, po postupku utvrdenim zakonom, uz
osiguranje potrebnog nadzora.

Clanak 59.

Pravne osobe koje obavljaju povjerenu im javnu sluzbu, duZne su trajno i nesmetano
pruzati usluge u toj djelatnosti te odrzavati povjerene im objekte i uredaje u stanju svrhovite
iskoristivosti.

U slucaju prekida obavljanja djelatnosti zbog postupanja protivno odredbi stavka 1. ovog
¢lanka, pravne osobe koje obavljaju javnu sluzbu duzne su nadoknaditi Stetu po uvjetima i na
nacin odreden posebnim zakonom.

Clanak 60.
Javnost rada javnih op¢inskih sluzbi osigurava se:
- javnim objavljivanjem godiSnjeg programa rada i pruZanja usluga,
- javnim objavljivanjem rezultata financijskog poslovanja,
- redovitim izvjeStavanjem izabranih organa upravljanja u radu i pruzanju usluga
javne sluzbe.

Clanak 61.
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U izradi godiSnjeg programa rada i pruzanja usluga sudjeluju i gradani davanjem
prijedloga, putem mjesnih odbora i vijeénika u Opcéinskom vijecu, kao i sudjelovanjem u
javnoj raspravi o prijedlozima godi$njih programa rada javnih op¢inskih sluzbi.

Na rad javnih op¢inskih sluzbi gradani mogu davati primjedbe neposredno tim sluzbama,
Op¢inskom vijecu ili odgovaraju¢im upravnim tijelima koji obavljaju i nadzor nad njihovim
radom.

Opcinske javne sluzbe su za svoj rad odgovorne Opc¢inskom vije¢u 1 Nacelniku.

Clanak 62.

Radi zastite i o¢uvanja izgradenih komunalnih objekata i uredaja odnosno javnih dobara i
opreme na javnim povrSinama Opcine, kao osnove za trajno obavljanje javnih opcinskih
sluzbi, posebnom odlukom Opéinskog vijeca propisuje se komunalni red i mjere za njegovu
provedbu.

Nadzor nad provodenjem komunalnog reda u Op¢ini obavljaju odjeli.

X. MJESNA SAMOUPRAVA

Clanak 63.

Na podru¢ju Opcine osnivaju se mjesni odbori, kao oblici mjesne samouprave, a radi
ostvarivanja neposrednog sudjelovanja gradana u odlucivanju o lokalnim poslovima.

Mjesni odbori se osnivaju za pojedina naselja ili viSe medusobno povezanih manjih naselja
ili za dijelove naselja koji Cine zasebnu razgrani¢enu cjelinu, na nacin 1 po postupku
propisanom zakonom, ovim Statutom i posebnom odlukom Opcinskog vijeca, kojom se
detaljnije ureduje postupak i nacin izbora tijela mjesnog odbora.
Mjesni odbor je pravna osoba.

Clanak 64.
Mijesni odbori na podruéju Opéine Sali su: mjesni odbor Sali, Zaglav, Zman, Luka, Savar,
Brbinj, Dragove, Bozava, Soline, Veli Rat, Veruni¢ i Zverinac.
Podrugje i granice mjesnih odbora na temelju zakona odreduje se posebnom odlukom
Op¢inskog vijeca.

Clanak 65.

Inicijativu 1 prijedlog za osnivanje mjesnog odbora moze dati 10 % gradana upisanih u
popis biraca za podrucje za koje se predlaZze osnivanje mjesnog odbora, organizacije i
udruzenja gradana, te Nacelnik.

U slucaju da prijedlog iz stavka 1. ovog ¢lanka, daju gradani ili njihove organizacije i
udruzenja, prijedlog se dostavlja u pisanom obliku Nacelniku.

Prijedlog za osnivanje mjesnog odbora sadrzi:

1. naziv (ime) mjesnog odbora,

2. podrucje mjesnog odbora,

3. sjediste mjesnog odbora,

4. obrazlozZenje opravdanosti i potrebe oshivanja mjesnog odbora,
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5. podrobnije podatke o zadacima i sredstvima mjesnog odbora.
Prijedlog za osnivanje mjesnog odbora dostavlja se Opcéinskom vijecu, ako ono nije
predlagatelj. Uz prijedlog dostavlja se i nacrt pravila mjesnog odbora.

Clanak 66.

Nacelnik u roku od 15 dana od dana primitka prijedloga utvrduje da li je prijedlog
podnesen na nacin i po postupku utvrdenim zakonom i ovim Statutom.

Ukoliko Nacelnik utvrdi da prijedlog nije podnesen na propisani nacin i po propisanom
postupku, obavijestit ¢e predlagatelja i zatraziti da u roku od 15 dana dopuni prijedlog za
osnivanje mjesnog odbora.

Pravovaljani prijedlog Nacelnik upuéuje Opcinskom vijecu, koje je duzno izjasniti se o
prijedlogu u roku od 60 dana od prijema prijedloga.

Clanak 67.
U prijedlogu za osnivanje mjesnog odbora navode se podaci o predlagatelju, podrucju i
granicama mjesnog odbora, sjediSte mjesnog odbora, osnove pravila mjesnog odbora te
zadaci i izvori financiranja mjesnog odbora.

Clanak 68.
Tijela mjesnog odbora su vije¢e mjesnog odbora i predsjednik vije¢a mjesnog odbora.

Clanak 69.

Clanove vije¢a mjesnog odbora biraju gradani s podru¢ja mjesnog odbora koji imaju
biracko pravo na neposrednim izborima, tajnim glasovanjem, na vrijeme od ¢etiri godine.

Izbornu jedinicu za izbor Clanova vije¢a mjesnog odbora ¢ini cijelo podru¢je mjesnog
odbora.

Postupak izbora vije¢a mjesnog odbora ureduje se posebnom odlukom Op¢inskog vijec¢a
uz shodnu primjenu odredbe zakona kojim se ureduje izbor ¢lanova predstavnickih tijela
jedinica lokalne samouprave.

Clanak 70.
Izbore za ¢lanove vije¢a mjesnih odbora raspisuje Opcinsko vijece u roku od 60 dana od
dana donoSenja odluke Opcinskog vije¢a o osnivanju mjesnog odbora odnosno u roku od 60
dana od dana isteka mandata ili raspustanja vijeCa mjesnog odbora.

Od dana raspisivanja izbora pa do dana izbora ne moZze prote¢i manje od 30 dana niti viSe
od 60 dana.

Clanak 71.
(,,Sluzbeni glasnik Opcine Sali* br. 1/2015)

Vijece mjesnog odbora broji 5 ¢lanova.
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Mandat ¢lanova vije¢a mjesnog odbora traje Cetiri godine.
Za Clana vije¢a mjesnog odbora moze biti biran hrvatski drzavljanin s navrSenih 18 godina
zivota koji ima prebivaliste na podru¢ju mjesnog odbora.

(Izmjenama i dopunama Statuta Opcine Sali od 9. ozujka 2015. godine stavak 1. clanka 71. koji je
glasio:Vije¢e mjesnog odbora broji 7 ¢lanova. — mijenja se)

Clanak 72.
(,,Sluzbeni glasnik Opcine Sali* br. 1/2013)

Vije¢e mjesnog odbora bira predsjednika vije¢a iz svog sastava tajnim glasovanjem
odnosno sukladno zakonu na vrijeme od Cetiri godine.

Predsjednik vije¢a predstavlja mjesni odbor i za svoj rad odgovoran je vijeCu mjesnog
odbora.

(Izmjenama i dopunama Statuta Opcine Sali od 8. ozujka 2013. godine u clanku 72. stavak 1. brise se
rijec ,,javnim** a dodaje se rijec ,, tajnim*.)

Clanak 73.
Vije¢e mjesnog odbora donosi program rada mjesnog odbora, pravila mjesnog odbora,
poslovnik o svom radu, financijski plan 1 godis$nji obracun, te obavlja druge poslove utvrdene
zakonom, ovim Statutom i odlukama Op¢éinskog vijeca i Nacelnika.

Clanak 74.

Programom rada utvrduju se zadaci mjesnog odbora, osobito u pogledu vodenja brige o
uredenju podru¢ja mjesnog odbora, provodenjem manjih komunalnih akcija kojima se
poboljSava komunalni standard gradana na podruc¢ju mjesnog odbora, vodenju brige o
poboljSavanju zadovoljavanja lokalnih potreba gradana u oblasti zdravstva, socijalne skrbi,
kulture, Sporta i1 drugih lokalnih potreba na svom podrucju.

Clanak 75.

Pravilima mjesnog odbora detaljnije se ureduje nacin konstituiranja, sazivanja i rad vijeca
mjesnog odbora, ostvarivanje prava, obveza 1 odgovornosti ¢lanova vije¢a mjesnog odbora,
ostvarivanje prava i duznosti predsjednika vije¢a mjesnog odbora, nacin odlucivanja, te druga
pitanja od znac¢aja za rad mjesnog odbora.

Clanak 76.
Prihode mjesnog odbora ¢ine prihodi od pomo¢i i dotacija pravnih ili fizickih osoba, te
prihodi koje posebnom odlukom utvrdi Op¢insko vijece.

Clanak 77.
Vije¢e mjesnog odbora, radi raspravljanja o potrebama i interesima gradana, te davanja
prijedloga za rjeSavanje pitanja od lokalnog znacenja, moZe sazivati zborove gradana.
Zbor gradana moze se sazvati i za dio podru¢ja mjesnog odbora koji ¢ini zasebnu cjelinu.
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Zbor gradana vodi predsjednik mjesnog odbora ili ¢lan vije¢a mjesnog odbora kojeg
odredi vijece.

Clanak 78.
Stru¢ne i administrativne poslove za potrebe mjesnog odbora obavljaju upravna tijela
Op¢ine na nacin propisan op¢im aktom kojim se ureduje ustrojstvo i nac¢in rada upravnih tijela
Opcine.

Clanak 79.

Inicijativu 1 prijedlog za promjenu podrucja mjesnog odbora mogu dati tijela mjesnog
odbora i Nacelnik. O izdvajanju naselja ili dijela naselja iz mjesnog odbora, o spajanju
mjesnog odbora ili o diobi mjesnog odbora odlu¢uje se na nacin i po postupku utvrdenom za
oshivanje mjesnog odbora.

O inicijativi 1 prijedlogu iz prethodnog stavka Op¢insko vije¢e donosi odluku uz prethodno
pribavljeno misljenje gradana mjesnog odbora za koje se trazi promjena podrucja.

Clanak 80.
Nadzor nad zakonito$¢u rada tijela mjesnog odbora obavlja Nacelnik.
Nacelnik moze u postupku provodenja nadzora nad zakonito$¢u rada mjesnog odbora
raspustiti vije¢e mjesnog odbora, ako ono ucestalo krsi odredbe ovog Statuta, pravila mjesnog
odbora 1 ne izvrSava povjerene mu poslove.

XI. IMOVINA 1 FINANCIRANJE OPCINE

Clanak 81.
Sve pokretne 1 nepokretne stvari, te imovinska prava koja pripadaju Op¢ini,
¢ine njezinu imovinu.
Clanak 82.
Imovinom Op¢ine upravljaju Nacelnik 1 Opcinsko vije¢e u skladu s odredbama ovog
Statuta, paznjom dobrog domacina.
Nacelnik u postupku upravljanja imovinom Opcine donosi pojedinacne akte glede
upravljanja imovinom, na temelju op¢eg akta Opcinskog vijeca o uvjetima, na¢inu i postupku
gospodarenja nekretninama u vlasnistvu Opcine.

Clanak 83.
Opc¢ina ima prihode kojima u okviru svog samoupravnog djelokruga slobodno raspolaze.
Prihodi Op¢ine su:

- op¢inski porezi, prirez, naknade, doprinosi i pristojbe, u skladu sa zakonom i
posebnim odluka Op¢inskog vijeca,

- prihodi od stvari u vlasni§tvu Op¢ine i imovinskih prava,

- prihod od trgovackih druStava i drugih pravnih osoba u vlasnistvu Opcine
odnosno u kojima Op¢ina ima udjele ili dionice,

- prihodi od naknada za koncesije koje daje Op¢insko vijece,
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- novcane kazne i oduzeta imovinska korist za prekrSaje koje propise Opcéina u
skladu sa zakonom,

- udio u =zajednickim porezima sa Zadarskom Zupanijom i Republikom
Hrvatskom, te dodatni udio u porezu na dohodak za decentralizirane funkcije
prema posebnom zakonu,

- sredstva pomo¢i i dotacije Republike Hrvatske predvidena u Drzavnom
proracunu,

- drugi prihodi odredeni zakonom.

Clanak 84.

Op¢insko vije¢e donosi godiSnji proratun za narednu raCunsku godinu prije isteka
prethodne godine.

Procjena godiSnjih prihoda i primitaka, te utvrdeni iznosi izdataka i drugih pla¢anja Opc¢ine
iskazuju se u proracunu Op¢ine.

Svi prihodi 1 primici proracuna moraju biti rasporedeni u proracunu i iskazni po izvorima
iz kojih potjecu.

Svi izdaci prorac¢una moraju biti utvrdeni u proratunu i uravnotezeni s prihodima i
primicima.

Clanak 85.
Proracun Op¢ine 1 odluka o izvrSenju proracuna donosi se za proracunsku godinu i vrijedi
za godinu za koju je donesen.
Proradunska godina je razdoblje od dvanaest mjeseci, koja po€inje 1. sijecnja, a zavrSava
31. prosinca.

Clanak 86.

Opc¢insko vije¢e donosi proracun za sljedec¢u proracunsku godinu na nacin i u rokovima
propisanim zakonom.

Ukoliko se proracun za sljedecu prorac¢unsku godinu ne moze donijeti u propisanom roku,
Op¢insko vijece donosi odluku o privremenom financiranju na nacin i postupku propisanim
zakonom 1 to najduze za razdoblje od prva tri mjeseca proracunske godine.

Godisnji prora¢un Opéine Nacelnik dostavlja predstojniku Ureda drzavne uprave Zadarske
Zupanije u roku od 15 dana od dana njegova donoSenja, zajedno s izvatkom iz zapisnika koji
se odnosi na postupak donoSenja prorac¢una propisan Statutom i Poslovnikom.

Clanak 87.

Ako se tijekom proracunske godine smanje prihodi 1 primici ili povecaju izdaci utvrdeni
prorac¢unom, proraun se mora uravnoteZiti snizenjem predvidenih izdataka ili pronalaZenjem
novih prihoda.

Uravnotezenje proracuna provodi se izmjenama i1 dopunama proracuna po postupku
propisnom za donoSenje proracuna.

Clanak 88.
Ukupno materijalno i financijsko poslovanje Op¢ine nadzire Op¢insko vijece.
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Zakonitost, svrhovitost i pravodobnost koriStenja proracunskih sredstava Op¢ine nadzire
Ministarstvo financija.

Clanak 89.
Opc¢insko vije¢e odlucuje o stjecanju i otudivanju pokretnina i nekretnina u vlasniStvu
Opcine.
Op¢ina se moze zaduziti u skladu sa zakonom.

XII. AKTI OPCINE

Clanak 90.

Op¢insko vijee na temelju prava i ovlastenja utvrdenih zakonom 1 ovim Statutom, u
okviru svog djelokruga donosi odluke, kao opce akte kojima odluc¢uje odnosno ureduje pitanja
iz svoje nadleznosti.

Pod odlukama u smislu stavka 1. ovog ¢lanka smatra se: Statut Opcine, Opcinski
proracun, Zaklju¢ni racun Op¢inskog proracuna, Plan prostornog uredenja i drugi planovi te
Naredba i pravilnik odnosno drugi odgovarajucéi akti kad se odlu¢uje o opéim stvarima.

Op¢insko vijece takoder donosi zakljucke i rjeSenja te preporuke i druge pojedinacne
akte, kada u skladu sa zakonom rjeSava o pojedinanim stvarima te daje autenti¢na tumacenja
Statuta ili drugih op¢ih akata Opcinskog vijeca.

Nacin 1 postupak donoSenja akata iz stavka 1. ovog clanka utvrduje se Poslovnikom
Op¢inskog vijeca.

Nacelnik Op¢ine duzan je dostaviti Statut, Poslovnik 1 drugi op¢i akt predstojniku Ureda
drzavne uprave u Zadarskoj Zupaniji zajedno sa izvatkom iz zapisnika koji se odnosi na
postupak donoSenja opcéeg akta propisanog Statutom i Poslovnikom, u roku od 15 dana od
dana donoSenja opceg akta.

Clanak 91.
Nacelnik u poslovima iz svog djelokruga donosi odluke, zaklju€ke, pravilnike, te opce akte
kada je za to ovlasten zakonom ili op¢im aktom Op¢inskog vijeca.

Clanak 92.
Radna tijela Opéinskog vijeca donose zakljucke, prijedloge 1 preporuke.

Clanak 93.
Prije nego S$to stupi na snagu op¢i akt obvezno se objavljuje u Sluzbenom glasilu Zadarske
Zupanije odnosno Op¢ine Sali.
Op¢i akt stupa na snagu najmanje osmi dan od dana njegove objave, iznimno opéim se
aktom moZe iz osobito opravdanih razloga odrediti da stupa na snagu danom objave.
Op¢i akt ne moZe imati povratno djelovanje.

Clanak 94.
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Nacelnik osigurava izvrSenje op¢ih akata ovog Statuta, na nacin i u postupku propisanom
ovim Statutom, te obavlja nadzor nad zakonitoS¢u rada upravnih tijela.

Clanak 95.

Upravni odjel u izvrSavanju op¢ih akata Opcinskog vije¢a donosi pojedina¢ne akte kojima
rjeSava o pravima, obvezama i pravnim interesima fizickih 1 pravnih osoba.

Protiv pojedinacnih akata koje donose opcinska upravna tijela moze se izjaviti Zalba
nadleznom upravnom tijelu Zadarske Zupanije.

Na donosSenje akata iz ovog Clanka shodno se primjenjuju odredbe Zakona o opéem
upravnom postupku, ako posebnim zakonom nije propisan postupak pred tijelima Op¢ine.

U skladu s odredbama Zakona o upravnim sporovima protiv kona¢nih pojedina¢nih akata
iz stavka 1. ovog ¢lanka moze se pokrenuti upravni spor.

Clanak 96.
Pojedina¢ni akt kojim se rjeSava o obvezi razreza op¢inskih poreza, doprinosa i naknada
odnosno poreza, doprinosa i naknada koji su prihodi Opc¢ine donosi se u skraéenom postupku.
Skraceni upravni postupak provodi se i kod donosSenja pojedinac¢nih akata kojima se
rjeSava o pravima, obvezama i interesima fizi¢kih i pravnih osoba od strane pravnih osoba
kojima je Op¢ina osnivac.

Clanak 97.
Nadzor nad zakonitoS¢u opc¢ih akata Opcinskog vije¢a u njegovom samoupravnom
djelokrugu obavlja Ured drZavne uprave u Zadarskoj Zupaniji 1 nadlezna sredi$nja tijela
drzavne uprave, svako u svojem djelokrugu.

Clanak 98.
Detaljnije odredbe o aktima Opcine i postupku donoSenja akata utvrduje se Poslovnikom
Op¢inskog vijeca.
XI11. JAVNOST RADA

Clanak 99.
Rad Opc¢inskog vijeca, predsjednika Op¢inskog vijeca, Nacelnika i upravnih tijela Opcéine
je javan.
Predstavnici udruga gradana, gradani 1 predstavnici medija mogu pratiti rad Opcinskog
vijeca u skladu s odredbama Poslovnika Op¢inskog vijeca.
Sjednica ili pojedini dio sjednice Opcinskog vije¢a moze se odrzati bez nazocnosti
javnosti, o ¢emu odlucuje Opc¢insko vije¢e vec¢inom glasova svih vije¢nika.

Clanak 100.
Javnost rada Opcinskog vijeca osigurava se:
- javnim odrZavanjem sjednica,
- 1izvjeStavanjem i napisima u tisku i drugim oblicima javnog priopavanja,
- objavljivanjem opéih akata i drugih akata u sluzbenom glasilu Zupanije
odnosno Op¢ine,
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Javnost rada Nacelnika osigurava se:
- izvjeStavanjem i napisima u tisku i drugim oblicima javnog priopéavanja,
- objavljivanjem op¢ih akata i drugih akata u sluzbenom glasilu Zupanije
odnosno Op¢ine.

Clanak 101.
Radi stjecanja neposrednog uvida u potrebe Opcine i gradana, kao i1 radi informiranja
gradana o djelovanju op¢inskih tijela, predsjednik i potpredsjednici Opcéinskog vijeca i
nacelnik redovito i neposredno ostvaruju kontakte s gradanima.

Clanak 102.

Op¢insko vije¢e, svojom odlukom, moze odrediti koji podaci iz rada i nadleznosti
Opcinskog vijeca 1 upravnih tijela Opcine ¢e se izvrsiti bez objavljivanja odnosno bez
nazocnosti javnosti, jer predstavljaju tajnu, ili se tako osigurava i odreduje nacin njihovog
cuvanja.

XIV. PRAVA NACELNIKA I NJEGOVOG ZAMJENIKA

Clanak 103.

Nacelnik Opcine i njegov zamjenik mogu obavljati svoju duznost profesionalno na temelju
I u okviru Ustava, zakona i ovog Statuta te dobivenih ovlastenja i istodobno je odgovoran za
njeno obavljanje.

Za vrijeme profesionalnog obavljanja duznosti na koje je izabrana osoba iz stavka 1. ovog
¢lanka ostvaruje pravo na pla¢u odnosno naknadu place kao i druga prava iz rada, a vrijeme
obavljanja duZnosti uracunava joj se u staZ osiguranja

Osoba iz stavka 1. ovog ¢lanka ostvaruje pravo na naknadu place i staZ osiguranja za
vrijeme od 180 dana po prestanku duznosti i to u visini prosjecne place koja im je isplacivana
za vrijeme dvanaest mjeseci koji su prethodili donoSenju odluke o prestanku duznosti.

Clanak 104.
Predsjedniku 1 potpredsjednicima 1 ostalim izabranim duZnostima Op¢inskog vijeca prava
na temelju obavljanja duznosti prestaju:

1. istekom mandata,

2. danom donoSenja odluke o razrjeSenju od duznosti kada ih je Opcinsko vijece
razrijeSilo prije isteka mandata Opcinskog vijeca,

3. danom kada Op¢insko vije¢e utvrdi Cinjenicu podnoSenja ostavke na duZnosti, a
najkasnije tridesetog dana od dana podnoSenja ostavke,

4. danom imenovanja povjerenika Vlade Republike Hrvatske, kada su nastupile zakonom
predvidene okolnosti za imenovanje povjerenika.

XV. SPRIECAVANJE SUKOBA INTERESA
Clanak 105.

Nacin djelovanja Nacelnika i zamjenika Nacelnika u obnaSanju javnih duZnosti ureden je
posebnim zakonom.
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Clanak 106.
Op¢insko vije¢e posebnom odlukom propisuje tko se smatra lokalnim duznosnikom u
obnasanju javne vlasti te ureduje sprjeCavanje sukoba interesa izmedu privatnog i javnog
interesa u obnasanju javne vlasti.

XVI. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 107.
Odredbe ovog Statuta, za ¢iju primjenu se ne donosi posebna odluka ili drugi op¢i akt,
primjenjuju se neposredno od dana stupanja na snagu ovog Statuta.

Clanak 108.

Prijedlog za promjenu Statuta moze podnijeti jedna trecina vijeénika Opéinskog
vijeca, Nacelnik 1 Odbor za Statut, i Poslovnik i normativnu djelatnost Op¢inskog vijeca.

Prijedlog mora biti obrazloZen, a podnosi se predsjedniku Op¢inskog vijeca.

Op¢insko vijece, vecinom glasova svih vije¢nika, odlucuje da li ¢e pristupiti raspravi o
predloZenoj promjeni Statuta.

Ako se ni nakon ponovljene rasprave ne donese odluka da ¢e se pristupiti raspravi o
predlozenoj promjeni, isti prijedlog se ne moze ponovno staviti na dnevni red Opéinskog
vijeca, prije isteka roka od Sest mjeseci od dana zaklju¢ivanja rasprave o prijedlogu.

Clanak 109.
Odluke i drugi op¢i akti doneseni na temelju Statuta Opcine (,,Sluzbeni vjesnik
Zadarske Zupanije* br. 3/2006) i zakona, uskladit ¢e se s odredbama ovog
Statuta i zakona kojim se ureduje pojedino podrucje u zakonom propisanom roku.

Clanak 110.
Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku
Zadarske zupanije.
Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut Opcine Sali(,,Sluzbeni glasnik
Zadarske Zupanije* br. 3/2006).

Statut Opcine Sali (,Sluzbeni glasnik Zadarske Zupanije* br. 17/09) stupio na snagu 4. rujna
2009. godine.

| Dopuna Statuta Opcine Sali (,Sluzbeni glasnik Zadarske Zupanije® br. 21/09) stupila na
shagu 27. listopada 2009. godine.



Stranica 30 - broj 2 ,Sluzbeni glasnik Opéine Sali" 24, veljace 2016. godine

Il Izmjene i dopune statuta Opcine Sali (,Sluzbeni glasnik Opcine Sali* br. 1/2013) stupile na
snagu 23. ozujka 2013. godine.

Il Izmjene i dopune Statuta Opcine Sali (,Sluzbeni glasnik Opcine Sali* br. 2/2015) stupile na
snagu 25. ozujka 2015. godine

Na temelju svoje nadleznosti iz ¢lanka 45. Statuta Opcine Sali (,,Sluzbeni glasnik Zadarske Zupanije
broj 17/09, 21/09 i ,,Sluzbeni glasnik Opéine Sali“ broj 1/13 i 2/15) opéinski nacelnik Opéine Sali
utvrduje prociséeni tekst Pravilnika o platama i drugim materijalnim pravima djelatnika Op¢ine Sali.
Procisc¢eni tekst obuhvacéa Pravilnik o placama i drugim materijalnim pravima djelatnika Opc¢ine Sali
Klasa: 120-01/05-01/1, Urbroj: 2198/15-01-05 donesen na sjednici Opcinskog vije¢a odrzanoj
14.03.2005., Odluku o izmjeni i dopuni Pravilnika o placama i drugim materijalnim pravima
djelatnika Op¢ine Sali Klasa: 120-01/05-01/2, Urbroj: 2198/15-01-05 donesenu na sjednici Opéinskog
vije¢a Opcine Sali odrzanoj 04.07.2005., Odluku o drugoj izmjeni i dopuni Pravilnika o pla¢ama i
drugim materijalnim pravima djelatnika Op¢ine Sali, Klasa: 120-01/05-01/3, Urbroj: 2198/15-01-05
donesenu na sjednici Opc¢inskog vije¢a Opcine Sali odrzanoj 30.09.2005., Odluku o trecoj izmjeni i
dopuni Pravilnika o pla¢ama i drugim materijalnim pravima djelatnika Opc¢ine Sali,Klasa: 120-01/08-
01/1, Urbroj: 2198/15-01-08-1, donesenu na sjednici Opcinskog vijeCa Opcéine Sali odrZanoj
17.03.2008. i Odluku o ¢etvrtoj izmjeni i dopuni Pravilnika o placama i drugim materijalnim pravima
djelatnika Op¢ine Sali, KLASA: 120-01/08-01/1, URBROJ: 2198/15-01-15-2 donesenoj na sjednici
Op¢inskog vije¢a Opéine Sali odrzanoj 31.03.2015. godine

KLASA: 120-01/05-01/1
URBROJ: 2198/15-01-16-6
Sali, 15. veljace 2016.
Nacelnik
Zoran Morovi¢

PRAVILNIK
o pla¢ama i drugim materijalnim pravima
djelatnika Op¢ine Sali
(prociscenti tekst)

Clanak 1

Ovim pravilnikom odreduju se osnove i mjerila za obracun placa i ostalih materijalnih prava
djelatnika op¢inske uprave i samouprave Opcine Sali.

Clanak 2.

Place djelatnika Opc¢ine Sali osiguravaju se u Proracunu op¢ine. Place djelatnika isplacuju se
unatrag jedanput mjesecno.
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Djelatniku se moze isplatiti i nagrada za izuzetne radne rezultate najvise u iznosu 20% od
utvrdene place.
Odluku o isplati nagrade iz stavka 2. Ovog ¢lanka donosi Op¢insko vijece.

Clanak 3.

Utvrduju se rasponi vrijednosti koeficijenata radnih mjesta za obracun placa djelatnika u
Jedinstvenom upravnom odjelu Op¢ine Sali, kako slijedi:

1. Op¢inski nacelnik...............oooiiiiiiiiiiiii., 2,30
2. Zamjenik nacelnika .................c 2,10
3. Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela .................... 1,70
4. Voditelj financijsko-racunovodstvenih poslova ............ 1,50
5. Referent za poreze, komunalne i druge naknade ........... 1,30
6. Komunalniredar ..........cooooiiiiiiiiii i 1,20
7. Knjigovodstveni referent ...............cooviiiiiiiiiiiii. 1,30
8. Administrativni referent ............ccoviiiiiiiiiiiiiiens 1,10
9. SPremaciCa .....cvuviriitiii i 0,80
10. TehniCar za odrzavanje ...............cooevveiiininiiiininnann.n. 0,80
11. GerontodomacCiCa .......vvveiiiiii et 0,80

(Izmjenama i dopunama Pravilnika od 4. srpnja 2005.godine, 1zmjenama i dopunama Pravilnika od
30. rujna 2005. godine, Izmjenama i dopunama Pravilnika od 17. ozujka 2008. godine i lzmjenama i
dopunama Pravilnika od 31. ozujka 2015. godine, ¢lanak 3. koji je glasio: Utvrduju se rasponi
vrijednosti koeficijenata radnih mjesta za obracun placa djelatnika u Jedinstvenom upravnom odjelu
Opcine Sali, kako slijedi:

1. Opcinski nacelnik...............ccccoveecee v vei e e veeee e 2,20
2. Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela ... ... .............. 1,60
3. Voditelj financijsko-racunovodstvenih posiova ............1,20
4. Referent za poreze, komunalne i druge naknade ... ... ... 1,10
5. Komunalni redar ..............oeeeeoeeeiieeoaeiaeeceeaeenen 1,10
6. Administrativni referent .............ccccc e veeeeeveeveeveeeean 1,00
T. Spremacica ...........c.coeeeice e iesieeiiie e eee e a2 0,60
(mijenja se)
Clanak 4.

Pla¢a djelatnika utvrduje se tako da se osnovica koja sluzi za obracun pla¢e pomnozi sa
koeficijentom iz ¢lanka 3. Ovog Pravilnika i tako dobiven iznos povecava se za 0,5 % za
svaku godinu staza, a najvise do 20%, i za iznos stalnog dodatka.

Zbog obavljanja poslova s posebnim uvjetima rada sluzbenicima i namjestenicima navedenim
u ¢lanku 3. pod rednim brojem 4. Koeficijent te uvecava za 0,20 1 rednim brojem 6.
koeficijent se uveéava za 0,10.
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(Izmjenama i dopunama Pravilnika od 17. ozujka 2008. godine stavak 2. ¢lanka 4. koji je glasio: Zbog
obavljanja poslova s posebnim uvjetima rada sluzbenicima i namjestenicima navedenim u clanku 3.
pod rednim brojem 3. koeficijent te uvecava za 0,20 i rednim brojem 5. koeficijent se uvecava za 0,10.
- mijenja se)

Clanak 5.

Osnovica za obracun place jednaka je iznosu propisanim od Vlade RH za drzavne sluzbenike
1 namjestenike.

Clanka 6.

Djelatnik ima pravo na naknadu place u visini osnovne place tijekom:

- Placenog dopusta

- Drzavnih blagdana

- Neradnih dana utvrdenih zakonom.
Za vrijeme koriStenja godiSnjeg odmora djelatnik ima pravo na naknadu place koju bi ostvario
da je radio za redovno radno vrijeme.

Clanak 7.

U slucaju odsutnosti s posla zbog bolovanja do 42 dana, djelatniku pripada naknada place u
visini od 85% od njegove place ostvarene u mjesecu neposredno prije nego je poceo s
bolovanjem.

Naknada u 100% iznosu place pripada djelatniku za slucaj bolovanja zbog profesionalne
bolesti ili povrede na radu.

Clanak 8.

Djelatnik ima pravo na naknadu troSkova prijevoza na posao i s posla medumjesnim javnim
prijevozom u visini cijene prijevozne Karte.

Naknada za koriStenje osobnog vozila u sluzbene svrhe obraunava se po prijedenom
kilometru do visine neoporezivog iznosa.

Clanak 9.

Djelatnik koji ostvari pravo na godiSnji odmor tijekom kalendarske godine ima pravo na
regres za godi$nji odmor.

Visinu regresa za godis$nji odmor odreduje Opéinsko vijece a isplacuje se najkasnije do dana
pocetka godisnjeg odmora.

Clanak 10.
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Djelatniku koji odlazi u mirovinu pripada pravo na otpremninu u iznosu tri prosjecne
mjesecne place isplacene po djelatniku u ukupnom prosjeku RH u prethodna tri mjeseca.

Clanak 11.

Nakon odredenog broja godina neprekidnog rada u Opc¢inskoj samoupravi djelatnik ima pravo
ma jubilarnu nagradu najmanje u iznosu odredenim ovim Pravilnikom.

Pravo na nagradu iz stavka 1. ovog ¢lanka stje¢e se nakon 5, 10, 15, 20, 25, 30, 35, 40, 45
godina.

Nagrada po osnovi iz prethodnog ¢lanka isplacivati ¢e se u visini neoporezivog iznosa u
skladu sa Pravilnikom o porezu na dohodak.

Clanak 12.

Za sluzbeno putovanje djelatniku pripada pravo na dnevnicu, naknadu troskova prijevoza na
sluZbenom putu i naknadu punog iznosa hotelskog racuna za smjestaj na sluzbenom putu.
Iznos dnevnice utvrduje se u skladu sa Pravilnikom o porezu na dohodak u visini
neoporezivog iznosa.

Djelatniku ¢e se nadoknaditi i drugi potrebni troskovi sluzbenog putovanja kao Sto su:
troskovi mostarine, troskovi prolaza kroz tunel, troskovi cestarine i sl.

Clanak 13.

Djelatnik ili njegova obitelj imaju pravo na pomo¢ u slucaju:
- smrti djelatnika koji izgubi Zivot u obavljanju ili u povodu obavljanja sluzbe, odnosno
rada — 3 prosjecne mjeseéne place i troskovi pogreba
- smrti djelatnika — 3 prosje¢ne mjesecne place
- smrti supruznika, djeteta i roditelja u skrbi — 1 prosje¢na mjesecna placa
- nastanka teSke invalidnosti djelatnika, djece i supruznika — 1 prosje¢na mjesecna placa
- bolovanja duza od 90 dana — 1 prosje¢na mjesecna placa
- participacija pri kupnji prijeko potrebnih lijekova ili pomagala — 1 prosje¢na mjese¢na
placa
isplacene po djelatniku u ukupnom prosjeku RH u prethodna tri mjeseca.
Pravo na pomoc iz stavka 1. Ovog ¢lanka moze se ostvariti jedanput godisnje.

Clanak 14.

U povodu bozi¢nih blagdana djelatnicima se isplacuje novéani iznos ili dar za svako dijete do
15 godina starosti iznosa u skladu sa Pravilnikom o porezu na dohodak.

Clanak 15.

Djelatnicima se za boZi¢ne blagdane moZe isplatiti naknada, a o visini naknade 1 isplati
odlucuje Opcinsko vijec¢e Opcine Sali.
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Clanak 16.

Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaju vaziti odredbe Pravilnika o placama i
drugim materijalnim pravima duznosnika i djelatnika Op¢ine Sali, urbroj: 2198/15-98-123 od
23. prosinca 1998. godine.

Clanak 17.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donoSenja, a objaviti ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku
Zadarske zupanije®, i primjenjivati ¢e se od 1. travnja 2005. godine.

Predsjednik
Zoran Morovi¢

Temeljem c¢lanka 56. 1 96. Zakona o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj samoupravi (NN br. 33/01 i 60/01) i
¢lanka 23. Statuta opcine Sali, Opéinsko vijece opcine Sali na 2. sjednici odrzanoj dana 4. srpnja 2005. godine
donosi
Odluku o izmjeni i dopuni Pravilnika
o placama i drugim materijalnim pravima
djelatnika Opcine Sali

Clanak 1.
U ¢lanku 3. Stavak 2. u prikazu koeficijenata za izra¢un plac¢a dodaje se pod tockom 2. ,,opcinski donacelnik
2,00%. Dosada$nja tocka 2. pomice se na tocku 3. i dalje kako slijedi.

Clanak 2.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Zadarske zupanije*.

Klasa: 120-01/05-014/2
Urbroj: 2198/15-01-05
Sali, 4. srpnja 2005.
Predsjednik
Ivo Basioli dr.med.

Temeljem c¢lanka 56. I 96. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj samoupravi (NN br. 33/01 i 60/01) i
Clanka 23. Statuta op¢ine Sali, Opc¢insko vijece opCine Sali na 5. sjednici odrZzanoj dana 30. rujna 2005. godine
donosi
Odluku o drugoj izmjeni i dopuni Pravilnika
o pla¢ama i drugim materijalnim pravima
djelatnika Op¢ine Sali

I
Clanak 3. tocka 4. voditelju financijsko-ra¢unovodstvenih poslova mijenja se vrijednost koeficijenta na 1,50.
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I
U ¢lanku 3. iza tocke 4. dodaje se nova toc¢ka 5. Knjigovodstveni referent vrijednosti koeficijenta 1,20.

1l
U ¢lanku 3. od tocke 4 pomice se za jedno mjesto unaprijed.

v
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja a primjenjuje se od 1. listopada 2005.

Klasa: 120-01/05-01/3
Urbroj: 2198/15-01-05
Sali, 30. rujna 2015.
Predsjednik OV:
Ivo Basioli dr.med.

Temeljem ¢lanka 56. 1 96. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj samoupravi (NN br. 33/01, 60/01, 106/03,
129/05 1 109/07) i ¢lanka 23. Statuta opcine Sali, Opcinsko vije¢e Opcine Sali na 20. sjednici odrzanoj dana 17.
ozujka 2008. godinedonosi
Odluku o izmjeni i dopuni Pravilnika
o pla¢ama i drugim materijalnim pravima
djelatnika Opéine Sali

Clanak 3. mijenja se i glasi:

Utvrduju se rasponi vrijednosti koeficijenata radnih mjesta za obra¢un pla¢a djelatnika u Jedinstvenom
upravnom odjelu Opéine Sali, kako slijedi:

1. Opéinskinacelnik...............oooiiiiiiiiiii 2,30
2. Zamjenik nacelnika ... 2,10
3. Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela ................... 1,70
4. Voditelj financijsko-ra¢unovodstvenih poslova ........... 1,50
5. Referent za poreze, komunalne i druge naknade .......... 1,30
6. Komunalniredar .............cccviiiiiiiiiiiiiiiiiiinns 1,20
7. Knjigovodstveni referent ..............ccooeiiiiiiiiiiin 1,30
8. Administrativnireferent ... 1,10
9. SPremaciCa .....o.veiniei i 0,80

U ovoj Odluci ugradene su i izmjene i dopune Pravilnika o placama i drugim materijalnim pravima djelatnika
Op¢ine Sali Klasa: 120-01/05-01/2, Urbroj: 2198/15-01-5 od 4. srpnja 2005. godine i izmjene i dopune
Pravilnika o placama i drugim materijalnim pravima djelatnika Opcéine Sali Klasa: 120-01/05-01/3, Urbroj:
2198/15-01-05 od 30. rujna 2005. godine.

Il
Clanak 4. stavak 2. mijenja se i glasi:
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Zbog obavljanja poslova s posebnim uvjetima rada sluzbenicima i namjeStenicima navedenim u ¢lanku 3. pod
rednim brojem 4. koeficijent se uvecava za 0,20 i rednim brojem 6. koeficijent se uvecava za 0,10.

v
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a primjenjuje se od 1. travnja 2008. godine.

Klasa: 120-01/08-01/1
Urbroj: 2198/15-01-08-1
Sali, 17. ozujka 2008.
Predsjednik OV
Marijan Crvari¢ dipl.iur.

Na temelju ¢lanka 3. Zakona o placama u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (NN br. 28/10) i ¢lanka
30. Statuta Opéine Sali (,,Sluzbeni glasnik Zadarske Zupanije* broj 17/09, 21/09 i ,,Sluzbeni glasnik Opéine Sali*
broj 1/13), Opé¢insko vijeée Opcine Sali na 12. Sjednici odrZzanoj dana 31. ozujka 2015. godinedonosi

ODLUKU
0 izmjeni i dopuni Pravilnika o placama
i drugim materijalnim pravima djelatnika Op¢ine Sali

I
U stavku 2. Clanka 3. Pravilnika o plaéama i drugim materijalnim pravima djelatnika Opéine Sali dodaju se
tocke

10. Tehnicar za odrzavanje ...................... 0,80
11. Grontodomadica .............ccovvnivinnn.n. 0,80

Ova Odluka stupa na snagu danom donos$enja.

KLASA: 120-01/08-01/1
URBROJ: 2198/15-01-15-2
Sali, 31. ozujka 2015.
Predsjednik OV
Mr.sc. Ante Vodopija
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AKTI NACELNIKA

REPUBLIKA HRVATSKA
ZADARSKA ZUPANIJA
OPCINA SALI

Sali 1l 74/A, 23281 Sali
tel. 023/377-042, fax. 023/377-560
e-mail: opcina@opcina-sali.hr

KLASA: UP/I-112-01/16-01/01
URBROJ: 2198/15-01-16-4
Sali, 11.2.2016.

Na temelju ¢lanka 24., 25. i 26. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 86/08 i 61/11 — u daljnjem
tekstu: Zakon) te ¢lanka 54. Statuta Opcine Sali (,,Sluzbeni glasnik Zadarske Zupanije* broj
17/09 1 21/09 te ,,Sluzbeni glasnik Opéine Sali* broj 1/13 1 2/15 — u daljnjem tekstu: Statut), u
postupku za imenovanje procelnika Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Sali putem javnog
natjecaja, op¢inski nacelnik Opéine Sali dana 11. veljace 2016. po sluzbenoj duznosti donosi
slijedece

RJESENJE

0 imenovanju procelnika Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Sali

I. VLADIMIR RADULIC, OIB: 13801858793, iz Sali, Sali II 92, s visokom stru¢nom
spremom, diplomirani pravnik, s ukupnim radnim stazem od pet godina, pet
mjeseci i osamnaest dana, te radnim iskustvom na odgovaraju¢im poslovima od
pet godina, pet mjeseci i jedan dan, imenuje se za procelnika Jedinstvenog
upravnog odjela Op¢ine Sali, na neodredeno vrijeme.

Il. Imenovani je duZan javiti se na rad dana 16. veljace 2016. te od navedenog dana
pocetka rada ostvaruje prava i obveze iz sluZzbe na radnom mjestu na koje je
imenovan.

I11. Imenovanom se utvrduje probni rad u trajanju od tri mjeseca.

IV.Imenovani je duzan poloziti drzavni stru¢ni ispit u roku godine dana od imenovanja u
sluzbu, a u protivnom mu prestaje sluzba istekom posljednjeg dana roka za
polaganje ispita.

V. Imenovani ostvaruje pravo na placu u visini umnoska koeficijenta sloZzenosti poslova
radnog mjesta u iznosu 1,70 i osnovice za obracun place, uvec¢anog za 0,5% za
svaku navrSenu godinu radnog staza, a u skladu s Pravilnikom o pla¢ama i drugim
materijalnim pravima djelatnika Op¢ine Sali (,,Sluzbeni glasnik Op¢ine Sali* broj
2/2016 ).

V1. Ovo RjesSenje objaviti ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine Sali.
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ObrazloZenje

Dana 20. sijecnja 2016. u ,,Narodnim novinama*“ broj 6/2016 objavljen je javni natjecaj
raspisan od strane opc¢inskog nacelnika Opcine Sali za imenovanje procelnika Jedinstvenog
upravnog odjela Opc¢ine Sali, a koje radno mjesto je utvrdeno Pravilnikom o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Sali (,,Sluzbeni glasnik Opc¢ine Sali“ broj 3/2014),
popunjavanje kojeg je predvideno Planom prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Opc¢ine
Sali (,,Sluzbeni glasnik Opc¢ine Sali*“ broj 5/2015) te su za isto osigurana sredstva u Prora¢unu
Op¢ine Sali (,,Sluzbeni glasnik Opc¢ine Sali“ broj 1/2016). Rok za podnosenje prijava na
natjecaj je odreden u trajanju od 8 dana te je posljednji dan roka za prijavu bio 28. sije¢nja
2016.

U javnom natjecaju je navedeno da kandidati moraju ispunjavati opée uvjete za prijam u
sluzbu, propisane ¢lankom 12. stavkom 1. Zakona te posebne uvjete: magistar struke ili
struéni specijalist pravnog ili ekonomskog smjera, najmanje pet godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, organizacijske sposobnosti, komunikacijske vjestine, polozen
drzavni strucni ispit i poznavanje rada na racunalu. Na natjecaj se mogla prijaviti i osoba s
potrebnim radnim iskustvom na odgovaraju¢im poslovima koja nema polozen drzavni stru¢ni
ispit uz uvjet da ispit polozi u roku od godine dana od imenovanja u sluzbu. U natjecaju je
takoder navedeno kako za pro€elnika ne moZze biti imenovana osoba za ¢iji prijam postoji
zapreka iz ¢lanaka 15. 1 16. Zakona.

Uz prijavu na natjecaj bilo je potrebno priloziti: zivotopis, domovnicu, dokaz o struc¢noj
spremi (preslik diplome), dokaz o radnom iskustvu u struci i na odgovaraju¢im poslovima,
dokaz o poznavanju rada na racunalu ili vlastoru¢no potpisanu izjavu o toj ¢injenici, dokaz o
poloZzenome drzavnom stru¢nom ispitu (ako kandidati imaju polozen drzavni stru¢ni ispit),
uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi istrazni ili kazneni postupak (ne stariji od 6 mjeseci)
te vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. 1 16. Zakona.

Sukladno ¢lanku 20. stavku 2. Zakona opcinski nacelnik je imenovao Povjerenstvo za
provedbu natjecaja koje je utvrdilo kako je nakon objave natjecaja, u roku odredenom za
podnoSenje prijava na natjecaj, zaprimljena jedna prijava i to uredna prijava kandidata
Vladimira Raduli¢a. Nakon isteka roka za podnosenje prijava nije zaprimljena nijedna druga
prijava.

Dana 4. veljace 2016. Povjerenstvo za provedbu natjecaja objavilo je Obavijest o provjeri
znanja i sposobnosti kandidata KLASA: 112-01/16-01/01, URBROJ: 2198/15-01-16-3, u
skladu s kojom je dana 10. veljace 2016. s pocetkom u 13,00 sati provedena prethodna
provjera znanja i sposobnosti, a na koju je pristupio prijavljeni kandidat Vladimir Raduli¢ za
kojeg je Povjerenstvo utvrdilo kako ispunjava sve formalne uvjete iz natjeCaja.

Nakon provedenog pisanog testiranja i intervjua, Povjerenstvo za provedbu natjecCaja
dostavilo je opé¢inskom nacelniku izvjesée o provedenom postupku i rang-listu kandidata
prema kojoj je kandidat Vladimir Raduli¢ ostvario najvise bodova.

Na temelju uvida u natjeCajnu dokumentaciju, izvjes¢e o provedenom postupku i dostavljenu
rang-listu kandidata, za procelnika Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Sali imenovan je
Vladimir Raduli¢, s obzirom na postignute rezultate u provedenoj prethodnoj provjeri znanja i
sposobnosti te s obzirom da ispunjava sve propisane uvjete — ima visoku stru¢nu spremu,
diplomirani je pravnik te je ostvario radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima (radni staz u



Stranica 39 - broj 2 ,Sluzbeni glasnik Opéine Sali" 24, veljace 2016. godine

struci) u trajanju od pet godina, pet mjeseci i jedan dan, pa stoga ispunjava uvjete za
imenovanje procelnikom Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Sali.

Imenovani je duzan javiti se na rad dana 16. veljace 2016., koji dan je odreden tockom II.
izreke ovog RjeSenja te od navedenog dana pocetka rada ostvaruje prava i obveze iz sluzbe na
radnom mjestu na koje je imenovan te ¢e od navedenog dana obavljati poslove u skladu s
Pravilnikom o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Sali (,,Sluzbeni glasnik
Op¢ine Sali broj 3/14) i to: rukovoditi Jedinstvenim upravnim odjelom u skladu sa zakonom
i drugim propisima, organizirati, brinuti o izvrSavanju i nadzirati obavljanje poslova, davati
upute za rad zaposlenicima i koordinirati rad Jedinstvenog upravnog odjela, obavljati poslove
u svezi pripreme sjednica opcinskog vijeca, brinuti o zakonitom radu opcinskog vijeca,
provoditi neposredan nadzor nad radom u Jedinstvenom upravnom odjelu, poduzimati mjere
za osiguranje ucinkovitosti u radu, brinuti o stru¢nom osposobljavanju i usavrSavanju
djelatnika i o urednom i pravilnom koriStenju imovine i sredstava, pratiti propise iz
nadleznosti Jedinstvenog upravnog odjela, donositi rjesenja iz djelokruga Jedinstvenog
upravnog odjela, poduzimati mjere za utvrdivanje odgovornosti za povrede sluzbene duznosti,
osiguravati suradnju Jedinstvenog upravnog odjela s drugim institucijama, izradivati nacrte
op¢ih akata, programa i izvjeséa, sudjelovati u pripremi proracuna i plana rada, obavljati
poslove vezane uz postupke javne nabave te obavljati i druge poslove po nalogu opcinskog
nacelnika.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca, utvrden je u tocki III. izreke ovog RjeSenja, sukladno
¢lanku 26. stavku 1.1 2. Zakona.

Budu¢i da imenovani nije polozio drzavni stru¢ni ispit, bilo je potrebno u tocki IV. Izreke
ovog RjeSenja, sukladno odredbama clanaka 14. i 92. Zakona, utvrditi obvezu polaganja
drzavnog stru¢nog ispita u roku godinu dana od imenovanja, uz upozorenje na posljedicu iz
¢l. 92. st. 3. Zakona.

Koeficijent slozenosti poslova radnog mjesta procelnika Jedinstvenog upravnog odjela
Op¢ine Sali utvrden je na temelju Pravilnika o placama i drugim materijalnim pravima
djelatnika Opc¢ine Sali (,,Sluzbeni glasnik Opc¢ine Sali* broj 2/2016 ) 1 iznosi 1,70 kako je to i
odredeno u tocki V. ovog Rjesenja.

Tockom VI. izreke ovog RjeSenja odredeno je kako ¢e isto biti objavljeno u ,,SluZzbenom
glasniku Op¢ine Sali* kako bi postalo dostupno javnosti.

Slijedom navedenog, rijeSeno je kao u izreci.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog RjeSenja Zalba nije dopustena, ali se moze pokrenuti upravni spor podnoSenjem
tuzbe Upravnom sudu u Splitu, u roku od 30 dana od dana dostave RjeSenja.

OPCINSKI NACELNIK
OPCINE SALI
Zoran Morovic
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Dostaviti:

PR

Vladimiru Radulicu, Sali 11 92, 23281 Sali
Sluzbi za kadrovske poslove, ovdje
Racunovodstvu, ovdje

Pismohrani, ovdje
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»Sluzbeni glasnik Op¢ine Sali“ — SluZzbeno glasilo Op¢ine Sali
Izdava¢: Op¢ina Sali
Sali, Obala Petra Lorina bb, telefon 023/377-042
sluzbeni glasnik objavljuje se i na: www.opcina-sali.hr




